ACUERDO C.G.-041/2020

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DE YUCATAN, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA
LA CONVOCATORIA PUBLICA, BASES Y FORMATOS PARA ALLEGARSE DE
PROPUESTAS DE CONSEJERAS O CONSEJEROS ELECTORALES MUNICIPALES,
ASI COMO DE SECRETARIA EJECUTIVA O SECRETARIO EJECUTIVO DE
CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO
2020-2021
GLOSARIO

CPEUM: Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

CPEY: Constitucion Politica del Estado de Yucatan.

INE: Instituto Nacional Electoral.

INSTITUTO: Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan.

LGIPE: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

LIPEEY: Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Yucatan.

RE: Reglamento de Elecciones de Instituto Nacional Electoral.

RI: Reglamento Interior del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan.

REGLAMENTO: Reglamento para la designacion de los Consejeros Electorales y Secretarios Ejecutivos de los
Consejos Electorales Distritales y Municipales del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan
RFCCGIEPAC: Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y
de Participacion Ciudadana de Yucatan

ANTECEDENTES

I.- Los articulos 39, 40 y 41, primer parrafo; de la CPEUM dictan que la soberania nacional
reside esencial y originariamente en el pueblo; es voluntad del pueblo mexicano constituirse
en una Republica representativa, democratica, laica y federal; el pueblo ejerce su soberania
por medio de los Poderes de la Unidn, en los casos de la competencia de éstos, y por los de
los Estados y la Ciudad de México, en lo que toca a sus regimenes interiores, en los términos
respectivamente establecidos por la propia CPEUM vy las particulares de cada Estado y de la
Ciudad de México, las que en ningln caso podran contravenir las estipulaciones del Pacto
Federal.

Por su parte el segundo parrafo del articulo 41 de la CPEUM, establece que, la renovacion de
los poderes Legislativo y Ejecutivo se realizard mediante elecciones libres, auténticas y
periédicas.

Il.- El veintiocho de junio de dos mil catorce se publicé en el Diario Oficial del Gobierno del
Estado, mediante el Decreto 198/2014 la LIPEEY. El veintinueve de mayo el afio dos mil veinte
se publico en el propio Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan el Decreto 225/2020
por el que se le adiciona a la LIPEEY, un articulo transitorio, referente al inicio del Proceso
Electoral Ordinario 2020-2021, estableciendo para su inicio la primera semana del mes de
noviembre del afio dos mil veinte. En el Decreto 264/2020, publicado el veintitrés de julio de
dos mil veinte, en el mismo medio oficial, se hicieron las Ultimas reformas a la mencionada ley
electoral.




[ll.- El veintidés de junio del afio dos mil veinte, el Consejo General del Instituto llevé a cabo
una sesion extraordinaria a distancia, en la que entre otros temas, aprob6 el Acuerdo C.G.-
014/2020, mediante el cual creo e integrd, la Comision Temporal para el Seguimiento de la
Integracion y Funcionamiento de los Consejos Electorales Distritales y Municipales.

IV.- El veintiddés de julio de dos mil veinte, fue publicado en el Diario Oficial del Gobierno del
Estado de Yucatan, el Decreto 255/2020, por el que se modifico la CPEY, en materia de
integracion paritaria del Congreso del Estado y fortalecimiento al desarrollo politico de las
mujeres.

V.- El Acuerdo C.G.-028/2020 de fecha veinte de octubre del afio dos mil veinte, emitido por
el Consejo General de este drgano electoral mediante el cual se aprueba el calendario electoral
para el proceso electoral ordinario 2020-2021.

FUNDAMENTO LEGAL

1.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1, parrafo 5 de la CPEUM, queda prohibida
toda discriminacién motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades,
la condicién social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias sexuales,
el estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o
menoscabar los derechos y libertades de las personas.

2.- Que la fraccion VI del articulo 35 de la CPEUM en concordancia con la fraccion |l del articulo
7 de la CPEY sefialan que es derecho de la ciudadania Poder ser nombrado para cualquier
empleo 0 comision del servicio publico, teniendo las calidades que establezca la ley.

3.- Que la fraccion V del articulo 36 de la CPEUM en concordancia con la fraccién IV del
articulo 8 de la CPEY sefiala que son obligaciones del ciudadano el Desempenfar los cargos
concejiles del municipio donde resida, las funciones electorales y las de jurado.

4.- Que el primer parrafo, de la Base V del articulo 41 de la CPEUM, asi como los numerales
1y 2 del articulo 98 de la LGIPE, y los articulos 16, Apartado E, 73 Ter y 75 Bis, todos de la
CPEY, ademas del articulo 104 de la LIPEEY, sefalan de manera general que la organizacion
de las elecciones es una funcién estatal que se realiza a través del INE y de los organismos
publicos locales, en los términos de las citadas Constituciones, que los Organismos Publicos
Locales estan dotados de personalidad juridica y patrimonio propios; gozaran de autonomia
en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, en los términos previstos en CPEUM
(el articulo 116, fraccion 1V, inciso c), la LGIPE, las constituciones y leyes locales, seran
profesionales en su desempefio, se regiran por los principios de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad, objetividad y profesionalizacion, asi mismo en
su desempefio aplicara la perspectiva de género. Los Organismos Publicos Locales son
autoridad en la materia electoral, en los términos que establece la CPEUM, la LGIPE y las
leyes locales correspondientes.

5.- Que los numerales 3, 5, 6 y 11 del apartado C de la Base V del articulo 41 de la CPEUM
sefiala las materias en la que los organismos publicos locales ejerceran funciones seran las
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referentes a la preparacion de la jornada electoral; escrutinios y computos en los términos que
sefale la ley; declaracion de validez y el otorgamiento de constancias en las elecciones
locales, asi como las que determine la ley.

Lo anterior tiene concordancia con lo establecido en los incisos €), f), h), i), 0) y r) del articulo
104 de la LGIPE que establece que materias le corresponde a los Organismos Publicos
Locales ejercer funciones, siendo las siguientes: Orientar a los ciudadanos en la entidad para
el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus obligaciones politico-electorales; Llevar a
cabo las actividades necesarias para la preparacion de la jornada electoral; Efectuar el
escrutinio y computo total de las elecciones que se lleven a cabo en la entidad federativa que
corresponda, con base en los resultados consignados en las actas de computos distritales y
municipales; Expedir las constancias de mayoria y declarar la validez de la eleccién a los
candidatos que hubiesen obtenido la mayoria de votos asi como la constancia de asignacién
a las férmulas de representacion proporcional de las legislaturas locales, conforme al computo
y declaracion de validez que efectle el propio organismo; Supervisar las actividades que
realicen los 6rganos distritales locales y municipales en la entidad correspondiente, durante el
proceso electoral; y las demas que determine esta Ley, y aquéllas no reservadas al Instituto,
que se establezcan en la legislacién local correspondiente.

6.- Que en el Libro Segundo, Titulo I, Capitulo 1V relativo la Designacion de funcionarios de
los organismos publicos locales, Secciones del | al IV; del RE, sefala los criterios y
procedimientos relativos al Procedimiento de designacion de Consejeros Electorales
Distritales y Municipales de los OPL.

7.- Que el articulo 4 de la LIPEEY, establece que la aplicacion de las normas de dicha Ley
corresponde, en sus respectivos ambitos de competencia: al Instituto, al Tribunal y al
Congreso; y que la interpretaciéon de la LIPEEY, se hara conforme a los criterios gramatical,
sistematico y funcional. A falta de disposicién expresa, se aplicaran los principios generales
del derecho con base en lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 14 de la CPEUM.

8.- Que el articulo 106 de la LIPEEY sefiala los fines del Instituto, de los cuales se citan:
Contribuir al desarrollo de la vida democrética; asegurar a la ciudadania el goce y ejercicio de sus
derechos politico electorales y vigilar el cumplimiento de sus deberes de esta naturaleza; garantizar la
celebracioén periddica y pacifica de elecciones, para renovar a los Poderes Ejecutivo, Legislativo, y a los
Ayuntamientos; velar por el secreto, libertad, universalidad, autenticidad, igualdad y eficacia del sufragio;
garantizar la paridad de género y el respeto de los derechos humanos de las mujeres en el &mbito
politico-electoral; promover la igualdad sustantiva y el pleno ejercicio de los derechos politicos
electorales de las mujeres y promover que los ciudadanos participen en las elecciones y coadyuvar a la
difusion de la cultura democratica.

9.- Que el articulo 109 de la LIPEEY sefiala los 6rganos centrales del Instituto, el Consejo
General y la Junta General Ejecutiva; y que de acuerdo al articulo 110 de dicha Ley, el Consejo
General es el 6rgano superior de direccion, responsable del cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y reglamentarias en materia electoral y de la observancia de los principios
dispuestos en esta Ley, para todas las actividades del Instituto; asi mismo, las fracciones I, Il,
VII, X1, X1V, XXVII, XXIX, XLVII, LVI y LXIV del articulo 123 de la LIPEEY, sefiala que entre
las atribuciones y obligaciones que tiene, el mencionado Consejo General, estan las
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siguientes: Vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y las demas leyes
aplicables; aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que,
en ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion Federal, las leyes generales de la
materia, la Constitucion, esta Ley, y las demas que le establezca el Instituto Nacional Electoral;
dictar los reglamentos, lineamientos y acuerdos necesarios para hacer efectivas sus
atribuciones y las disposiciones de esta Ley; llevar a cabo la preparacion, desarrollo y vigilancia
del proceso electoral; vigilar la debida integracién, instalacion y adecuado funcionamiento de
los 6rganos del Instituto; designar a las consejeras y los consejeros electorales, propietarios y
suplentes, de los consejos distritales y municipales; establecer los lineamientos para el
nombramiento de las Consejeras y de los Consejeros Electorales Distritales y Municipales,
conforme a lo establecido en esta Ley; emitir los acuerdos necesarios, para el correcto
desarrollo de las funciones del Instituto cuando exista discrepancia o0 para una correcta
vinculacion con las funciones del Instituto Nacional Electoral o su normatividad; y las demas
que le confieran la Constitucion Politica del Estado, esta ley y las demas aplicables.

Lo anterior tiene concordancia con las fracciones I, IX, X y XVII del articulo 5 del RI que
sefalan que para el cumplimiento de sus atribuciones, el Consejo estara facultado para: Vigilar
las actividades, integracion, instalacion y el adecuado funcionamiento de los 6rganos del
Instituto en funcién de las politicas y programas aprobados; Designar a las y los Consejeros
de los Consejos Distritales y Municipales de conformidad la normatividad aplicable; Designar
a las y los Secretarios Ejecutivos de los Consejos Distritales y Municipales de conformidad a
la normatividad aplicable; y las demas que le confieran la Ley Electoral y otras disposiciones
aplicables.

10.- Que el articulo 123 de la LIPEEY fraccion XXVIII segundo parrafo y XXIX establecen que
los partidos politicos podran objetar fundadamente las propuestas de consejeras, consejeros,
secretarias y secretario por medio de sus representantes acreditados, obligandose el Consejo
General del Instituto a recibir y responder a las objeciones.

11.- Que el articulo 20 de la LIPEEY, sefiala que la ciudadania yucateca podra ejercer su
derecho a ser votado para todos los cargos de eleccion popular, teniendo las calidades que
establece la ley de la materia y solicitar su registro de manera independiente, o nombrado para
cualquier otro empleo o comision, de conformidad con lo dispuesto en la constitucién y en esta

ley.

12.- Que el articulo 162 de la LIPEEY sefiala que los consejos municipales son los 6rganos
encargados de la preparacion, desarrollo y vigilancia del proceso electoral, dentro de sus
respectivos municipios, conforme a lo estipulado por esta Ley.

13.- Que el articulo 163 de la LIPEEY sefiala que las consejeras y los consejeros electorales
municipales seran designados por el Consejo General a més tardar el 15 de diciembre del afio
previo al de la eleccién.

El procedimiento para la designacién de las consejeras y los consejeros electorales
municipales sera el mismo establecido para los consejeros electorales distritales.



14.- Que el articulo 164 de la LIPEEY sefiala que las y los consejos municipales se integraran
con:

I. Tres personas que fungirdn como consejeras o consejeros electorales, quienes elegiran de entre ellos
mismos en la primera sesidn del Consejo Municipal, a una 0 uno que tendra el caracter de Presidente,
salvo en el caso del Consejo Municipal de Mérida que se integrard con 5 consejeras y consejeros
electorales. Las consejeras y los consejeros electorales de los Consejos Municipales participaran con
voz y voto;

Il. Una Secretaria 0 un Secretario Ejecutivo nombrado por el Consejo General del Instituto que
participara con voz pero sin voto, y

Ill. Una o un representante de cada uno de los partidos politicos registrados y, en su caso de los de
candidaturas independientes la planilla de ayuntamientos, con voz pero sin voto.

Por cada consejera y consejero electoral y representante propietaria o propietario se nombrara
un suplente que debe ser del mismo género.

Para la integracién de los consejos municipales se debera garantizarse el principio de paridad
de género.

Las consejeras y los consejeros electorales, propietarias o propietarios y suplentes, asi como
la secretaria o el secretario ejecutivo de los consejos municipales electorales duraran en su
cargo dos procesos electorales ordinarios.

15.- Que el articulo 165 de la LIPEEY sefiala que durante el mes de enero del afio de la
eleccién, los consejos municipales electorales seran instalados e iniciaran sus funciones y
actividades regulares. A partir de esa fecha y hasta el término del proceso electoral, sesionaran
por lo menos una vez al mes. Concluido éste, se reunirdn cuando sean convocados por el
consejero o consejera Presidente del Consejo General del Instituto.

16.- Que el articulo 167 de la LIPEEY sefiala que son requisitos para ser Consejera y
Consejero Electoral y Secretaria y Secretario Ejecutivo de los consejos municipales:

|. Ser mexicana 0 mexicano por nacimiento y contar con la ciudadania yucateca en pleno uso de sus
derechos politicos y civiles;

Il. Tener residencia no menor de 2 afios en el municipio correspondiente, el dia de la designacion;

Ill. Contar con Credencial para Votar;

IV. No haber sido sentenciada o sentenciado con resolucién firme de autoridad judicial competente, por
la comision de delito intencional, que amerite pena privativa de la libertad y durante la extincion de ésta,
0 estar procesado por delito grave, a partir del auto de vinculacién a proceso;

V. Contar con preparacion académica y conocimientos que le permitan el desempefio de sus funciones;
VI. No ser ni haber sido candidata o candidato a cargo de eleccién popular, durante los 3 afios previos
a la eleccioén;

VII. No ser ministra o ministro de algun culto religioso, a menos que se separe de su ministerio conforme
a lo establecido en la Constitucion Federal y la ley de la materia;

VIII. No ser militar en servicio activo con mando de fuerzas;

IX. No ser miembro de los cuerpos de seguridad publica de la Administracion Publica Federal, Estatal o
Municipal con mando de fuerzas;

X. No ser titular de alguna de las dependencias de la Administracion Publica Estatal o Municipal, a
menos que se separe de sus funciones 3 afios antes de la eleccion;

XI. No ser titular o director de alguna Delegacion de la Administraciéon Publica Federal, a menos que se
separe de sus funciones 3 afios antes de la eleccién;

XIl. No ser ni haber sido dirigente en los 6rganos nacionales, estatales 0 municipales de algun partido
politico, durante los 3 afios previos a la eleccion;



XIll. No ser fedataria o fedatario publico;

XIV. No ser Magistrada o Magistrado ni Juez del Poder Judicial del Estado de Yucatan;

XV. No haber sido condenada o condenado por el delito de violencia politica contra las mujeres en razén
de género.

XVI. Para el caso especifico de las consejeras y los consejeros electorales del Consejo Municipal de
Mérida, contar con titulo profesional a nivel de licenciatura o su equivalente, expedido por Institucion
legalmente facultada para ello; y,

XVII. Para el caso especifico de la Secretaria y Secretario Ejecutivo del Consejo Municipal Electoral de
Mérida, contar con titulo profesional de Abogado o Licenciado en Derecho.

17.- Que el articulo 168 de la LIPEEY sefiala que son atribuciones y obligaciones de los
consejos municipales:

I. Vigilar la observancia de esta Ley y los acuerdos y resoluciones de las autoridades electorales;

II. Cumplir con los acuerdos que dicten el Consejo General del Instituto y los Consejos Distritales
respectivos;

lll. Intervenir conforme a esta Ley, dentro de sus respectivas circunscripciones municipales, en la
preparacion desarrollo y vigilancia del proceso electoral,

IV. Declarar y hacer constar que las y los representantes nombrados por los partidos politicos y en su
caso, candidaturas independientes han quedado incorporados al propio consejo y a sus actividades;
V. Registrar las planillas para elegir regidurias de mayoria relativa y de representacion proporcional, en
los términos establecidos en esta Ley;

VI. Contar con las y los asistentes necesarios para el ejercicio de sus funciones que le asigne el Consejo
General del Instituto.

Sus funciones seran auxiliar el proceso de capacitacion y seleccién de las y los integrantes de las mesas
directivas de casilla, de comunicacién entre éstas y los consejos municipales electorales y las demas
que expresamente les ordenen éstos Ultimos, cuando estas funciones sean delegadas al Instituto;

VII. Entregar a las y los presidentes de las mesas directivas de casilla, los materiales electorales a que
se refiere esta Ley, conforme a los acuerdos y lineamientos que determinen el Instituto y el Instituto
Nacional Electoral;

VIIl. Recibir de las y los funcionarios de las mesas directivas de casilla, los paquetes electorales que
contengan la documentacién y el expediente relativo a la eleccibn de Gubernatura del Estado,
diputaciones y regidurias;

IX. Revisar y aprobar la ubicacion de las casillas que habran de funcionar durante la jornada electoral,
que le sera proporcionada por el Consejo General del Instituto, cuando esta funcién sea delegada al
Instituto.

Para el caso de los municipios en donde incidan mas de un distrito, la ubicacion de las casillas sera
recibida directamente del Consejo General del Instituto.

X. Realizar el computo municipal y emitir la declaracién de validez de la eleccion de regidores;

XI. Expedir la constancia de mayoria y validez a la planilla de candidaturas a regidurias de mayoria
relativa, que haya obtenido el triunfo en el municipio correspondiente;

XIl. Recibir el recurso de revision y remitirlo al Consejo General del Instituto dentro de los plazos
establecidos por la Ley correspondiente;

XIIl. Recibir el recurso de inconformidad y remitirlo juntamente con el expediente respectivo al Tribunal
dentro de los plazos establecidos por la Ley correspondiente;

XIV. Remitir bajo su mas estricta responsabilidad a los consejos distritales los paquetes
correspondientes a la eleccion de la Gubernatura y Diputaciones en un término no mayor de 24 horas;
XV. Informar al Consejo General sobre el desarrollo de sus funciones;

XVI. Entregar inmediatamente o en su caso, en un término no mayor de 24 horas a los consejos
distritales, los paquetes electorales que contengan la documentacion y el expediente relativo a las
elecciones de Gubernaturas y diputaciones;

XVII. Solicitar el apoyo de la fuerza publica para garantizar el normal desarrollo del proceso electoral, y
XVIII. Las demas que les confiere esta Ley y lo que acuerde el Consejo General del Instituto.



18.- Que el articulo 170 de la LIPEEY sefiala que son facultades y obligaciones de la secretaria
o del secretario ejecutivo del Consejo Municipal:

I. Coordinar las tareas del Consejo Municipal;

1. Recibir la documentacion que le presenten los partidos politicos y la ciudadania;

lll. Presentar el orden del dia de las sesiones, con el acuerdo del presidente del Consejo Municipal,
levantar las actas correspondientes con las firmas de las consejeras y los consejeros y representantes
asistentes;

IV. Auxiliar al presidente del Consejo Municipal;

V. Informar sobre el cumplimiento de los acuerdos del Consejo;

VI. Registrar los nombramientos de las y los representantes de los partidos politicos, coalicion y
candidaturas independientes que integraran el Consejo Municipal de que se trate;

VII. Llevar el archivo del Consejo Municipal;

VIIIl. Firmar junto con la Presidente o el Presidente del Consejo Municipal todos los acuerdos y
resoluciones que se emitan;

IX. Certificar las copias de los documentos originales que les presente, Gnicamente en cumplimiento de
las funciones que sean propias al Consejo Distrital, y

X. Las demas que le confiera esta Ley, y lo que acuerde el Consejo General del Instituto.

19.- Que el articulo 187 de la LIPEEY sefiala que el proceso electoral es el conjunto de actos
ordenados por la Constitucion y esta Ley, los cuales son realizados por los 6rganos electorales,
los partidos politicos y la ciudadania con el propdsito de renovar a quienes integran de los
Poderes Legislativo y Ejecutivo, y de los ayuntamientos del Estado. En la eleccion e integracién
de los Ayuntamientos existira la paridad de género tanto vertical como horizontal.

20.- Que el articulo 189 de la LIPEEY sefiala en lo conducente que el proceso electoral
comprende las siguientes etapas:

|. La preparacion de la eleccion;

Il. La jornada electoral;

Ill. Los resultados y declaraciones de mayoria y validez de las elecciones, y
IV. El dictamen y declaracion de validez de la eleccion.

21.- Que la fraccion | del articulo 191 de la LIPEEY sefiala que la etapa de preparacion de la
eleccion comprende la integracion, instalacion y funcionamiento de los 6rganos electorales.

22.- Que los articulos 11 y 21 del Reglamento sefialan que son requisitos para ser consejero/a
electoral y secretario/a ejecutivo/a de los consejos electorales municipales:

I. Ser mexicano por nacimiento y ciudadano yucateco en pleno uso de sus derechos politicos y civiles;
Il. Tener residencia no menor de 2 afios en el distrito correspondiente, el dia de la designacion;

Ill. Contar con credencial para votar;

IV. No haber sido sentenciado con resolucion firme de autoridad judicial competente, por la comisién de
delito intencional, que amerite pena privativa de la libertad y durante la extincién de ésta, o estar
procesado por delito grave, a partir del auto de vinculacién a proceso;

V. Contar con preparacion académica y conocimientos que le permitan el desempefio de sus funciones;
VI. No ser, ni haber sido candidato a cargo de eleccion popular, durante los 3 afios previos a la eleccion;
VII. No ser ministro de algun culto religioso, a menos que se separe de su ministerio conforme a lo
establecido en la Constitucion Federal y la ley de la materia;

VIIl. No ser militar en servicio activo con mando de fuerzas;

IX. No ser miembro de los cuerpos de seguridad publica de la Administracién Publica Federal, Estatal o
Municipal con mando de fuerzas;

X. No ser titular de alguna de las dependencias de la Administracion Publica Estatal o Municipal, a
menos que se separe de sus funciones 3 afios antes de la eleccion;



XI. No ser titular o director de alguna Delegacién de la Administracion Piblica Federal, a menos que se
separe de sus funciones 3 afios antes de la eleccién;

XIl. No ser ni haber sido dirigente en los 6rganos nacionales, estatales o municipales de algun partido
politico, durante los 3 afios previos a la eleccién;

XIll. No ser fedatario publico;

XIV. No ser Magistrado ni Juez del Poder Judicial del Estado de Yucatan;

XV. Para el caso especifico del secretario ejecutivo del Consejo Municipal Electoral de Mérida, contar
con titulo profesional de Abogado o Licenciado en Derecho, y

XVI. No estar inhabilitado para ejercer cargos publicos.

23.- Que el articulo 13 del Reglamento sefiala que el procedimiento para la designacion de los
consejeros electorales distritales y municipales se sujetara a lo siguiente:

I. La convocatoria publica para allegarse de propuestas de consejeros electorales distritales y
municipales debera ser emitida por el Consejo General con la debida anticipacién a la fecha en que
los aspirantes a consejeros distritales y municipales deban presentar la documentacion necesaria
que acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos para ocupar el cargo.

Il. La convocatoria sefalara la documentacién que deberan presentar los aspirantes, las etapas que
integraran el procedimiento, asi como el plazo en que deberd aprobarse la designacién de los
consejeros electorales distritales y municipales.

Ill. Las etapas del procedimiento serdn cuando menos las siguientes:

a) Inscripcion de los aspirantes;

b) Conformacién y envio de expedientes al Consejo General;

¢) Revision de los expedientes por el Consejo General,

d) Elaboracion y observacion de las listas de propuestas;

e) Valoracion curricular y entrevista presencial, e

f) Integracién y aprobacion de las propuestas definitivas.

IV. En la convocatoria deberan establecerse, ademas, las cuestiones siguientes:

a) Cada aspirante debera presentar un escrito de dos cuartillas como maximo, en el que exprese las
razones por las que aspira a ser designado como consejero electoral,

b) Aquellos aspirantes que acrediten el cumplimiento de los requisitos previstos en el Reglamento de
Elecciones, en la ley, el presente reglamento y la convocatoria, seran sujetos de una valoracién
curricular y una entrevista,;

¢) Se formaré una lista de los aspirantes considerados idoneos para ser entrevistados; y

d) Plazo de prevencion para subsanar omisiones. Una vez vencido el término para la recepcion de las
propuestas de candidatos a consejeros electorales distritales y municipales, dentro de los dos dias
siguientes se analizara cada una de ellas, verificando que la documentacién presentada cumpla con
los requisitos correspondientes; y en caso de observarse la omision del cumplimiento de uno o varios
requisitos, o que los documentos no son idéneos para acreditar el cumplimiento de los requisitos
sefialados en la ley y el presente reglamento, se notificara dentro de las 24 horas siguientes de
vencido el plazo para el andlisis al aspirante por medio de los estrados del Instituto, para que dentro
de dos dias héabiles siguientes a la notificacién, subsane el o los requisitos omitidos o acompafie los
documentos idoneos.

V. La valoracién curricular y la entrevista a los aspirantes deberan ser realizadas por una comision o

comisiones de consejeros del Consejo General. Se podra contar con la participacion del Consejero
Presidente del Consejo General.
La citada Comision determinara la modalidad de las entrevistas. Para la valoracion curricular y
entrevistas, se deberdn tomar en cuenta aquellos criterios que garanticen la imparcialidad,
independencia y profesionalismo de los aspirantes, conforme a la tabla de puntos que en su
momento se apruebe junto con la convocatoria.

VI. Los resultados de los aspirantes que hayan aprobado cada etapa del procedimiento, se publicaran
en el portal de Internet y los estrados del Instituto, garantizando en todo momento el cumplimiento
de los principios rectores de maxima publicidad y proteccion de datos personales.

24.- Que el articulo 14 del Reglamento sefiala que en la convocatoria publica se solicitara a
los aspirantes la presentacion de la documentacion siguiente:



I. Curriculum vitae, el cual debera contener entre otros datos, el nombre completo; domicilio particular;
teléfono; correo electronico; trayectoria laboral, académica, politica, docente y profesional;
publicaciones; actividad empresarial; cargos de eleccidon popular; participaciébn comunitaria o
ciudadana y, en todos los casos, el caracter de su participacion;

II. Resumen curricular en un maximo de una cuartilla, en formato de letra arial 12, sin domicilio ni
teléfono, para su publicacion;

Ill. Original, para su cotejo, y copia del acta de nacimiento;
IV. Copia por ambos lados de la credencial para votar vigente;
V. Copia del comprobante del domicilio que corresponda al municipio o distrito electoral por el que
participa;
Para la acreditacion de la residencia, en caso de no contar con documento que acredite el domicilio,
los aspirantes podran acreditar su residencia, mediante documento privado, suscrito por 2
ciudadanos que pertenezcan a la misma seccidn electoral a la que corresponda la credencial para
votar del aspirante, quienes bajo protesta de decir verdad, manifiesten que dicho aspirante, tiene la
residencia que para cada caso se exige. Este documento sélo sera valido cuando se acompafie a él,
las copias simples de las credenciales para votar de los ciudadanos que lo suscriben y cuando el
aspirante de que se trate, tenga credencial para votar que corresponda a una seccion electoral que
pertenezca al Estado de Yucatan.

Certificado de no antecedentes penales o declaracion bajo protesta de decir verdad de no haber sido

condenado por delito alguno o, en su caso, que s6lo fue condenado por delito de caracter no

intencional o imprudencial;

VILI. Declaracion bajo protesta de decir verdad, en el que manifieste: no haber sido registrado
como candidato a cargo alguno de eleccién popular en los tres afios inmediatos anteriores a la
designacion; no haber sido dirigente nacional, estatal o municipal de algun partido politico en los tres
afios inmediatos anteriores a la designacién, y no estar inhabilitado para ejercer cargos publicos en
cualquier institucion publica federal o local;

VIII. En su caso, las publicaciones, certificados, comprobantes con valor curricular u otros
documentos que acrediten que el aspirante cuenta con los conocimientos para el desempefio
adecuado de sus funciones;

IX. Escrito del solicitante en el que exprese las razones por las que aspira a ser designado como
consejero electoral;

X. En su caso, copia simple del titulo y cédula profesional, y

Xl. Las demas constancias que acrediten la idoneidad para el ejercicio del cargo.

La convocatoria publica debera difundirse de manera amplia en el territorio del Estado, a través de la
pagina oficial de internet y los estrados del Instituto, asi como, en universidades, colegios,
organizaciones de la sociedad civil, comunidades y organizaciones indigenas, entre lideres de
opinién de la entidad, y publicarse cuando menos en un periddico de circulacién estatal.

VI.

25.- Que el articulo 15 del Reglamento sefiala que para la designacion de los consejeros
electorales de los consejos distritales y municipales se tomaran en consideracién, como
minimo, los siguientes criterios orientadores:

I. Paridad de género; a fin de asegurar la participacién igualitaria de mujeres y hombres como parte
de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva a través del establecimiento
de las condiciones necesarias para proteger la igualdad de trato y oportunidades en el
reconocimiento, goce, ejercicio y garantia de los derechos humanos, con el objeto de eliminar
practicas discriminatorias y disminuir las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la
vida politica y publica del pais.

II. Pluralidad cultural de la entidad; a través del reconocimiento de la convivencia e interaccion de
distintas expresiones culturales y sociales en esta entidad federativa.

lll. Participacion comunitaria o ciudadana; considerando las diversas formas de expresion social,
iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de contenidos y enfoques a través de los
cuales se generan alternativas organizativas y operativas que inciden en la gestién o intervienen
en la toma de decisiones sobre asuntos de interés publico.

IV. Prestigio publico y profesional; siendo aquel con que cuentan las personas que destacan o son
reconocidas por su desempefio y conocimientos en una actividad, disciplina, empleo, facultad u
oficio, dada su conviccién por ampliar su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su
pais, region, entidad o comunidad.



V. Compromiso democratico; al considerar la participacion activa en la reflexion, disefio, construccion,
desarrollo e implementacion de procesos o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida
publica y bienestar comdn del pais, la regién, entidad o comunidad desde una perspectiva del
ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos, econémicos, sociales
y culturales, bajo los principios que rigen el sistema demaocratico, es decir la igualdad, la libertad,
el pluralismo y la tolerancia.

VI. Conocimiento de la materia electoral; debiendo converger, ademas de los relativos a las
disposiciones constitucionales y legales en dicha materia, un conjunto amplio de disciplinas,
habilidades, experiencias y conocimientos que puedan enfocarse directa o indirectamente a la
actividad de organizar las elecciones, tanto en las competencias individuales como en la
conformacion integral de cualquier 6rgano colegiado.

Lo anterior en concordancia con el articulo 22 del RE que sefala que, para la designacion de
los consejeros electorales de los consejos distritales y municipales de los OPL, se tomaran en
consideracién, como minimo, los siguientes criterios orientadores:

a) Paridad de género;

b) Pluralidad cultural de la entidad;

¢) Participacion comunitaria o ciudadana;

d) Prestigio publico y profesional,

e) Compromiso democratico, y

f) Conocimiento de la materia electoral.

26- Que el articulo 16 del Reglamento sefiala que el procedimiento de designacién de
consejeros distritales y municipales debera ajustarse al principio de maxima publicidad, lo
cual se ha desarrollado estando los expedientes de los aspirantes a disposicién para consulta
y revision de todos los integrantes del Consejo General, asi como las listas de propuestas.

27.- Que el articulo 22 del Reglamento sefala que el Consejo General emitir4 la convocatoria
de manera simultdnea con la de consejeros; para allegarse de propuestas de aspirantes a
ocupar los cargos de secretarios ejecutivos de los consejos electorales distritales y
municipales.

I. La convocatoria publica debera difundirse de manera amplia en el territorio del Estado, a través de
la pagina oficial de internet y los estrados del Instituto, asi como, en universidades, colegios,
organizaciones de la sociedad civil, comunidades y organizaciones indigenas, y publicarse cuando
menos en un periddico de circulacion estatal.

Il. La convocatoria sefialara la documentacion que deberan presentar los aspirantes, las etapas que
integraran el procedimiento, asi como el plazo en que deberd aprobarse la designacion de los
Secretarios Ejecutivos de los Consejos distritales y municipales.

lll. Las etapas del procedimiento seran cuando menos las siguientes:

a) Inscripcion de los aspirantes;

b) Conformacién y envio de expedientes a la Junta General, por parte de la Direccion Ejecutiva de
Procedimientos Electorales y Participacion Ciudadana;

c) Revision de los expedientes por la Junta General Ejecutiva,;

d) Elaboraciény observacion de las listas de propuestas para ser presentadas al Consejo General;

e) Valoracién curricular y entrevista presencial, e

f) Integracion y aprobacién de las propuestas definitivas.

IV. En la convocatoria deberan establecerse, ademas, las cuestiones siguientes:

a) Cada aspirante debera presentar un escrito de dos cuartillas como maximo, en el que exprese las
razones por las que aspira a ser designado como secretario ejecutivo;

b) La mencion de que solo aquellos aspirantes que acrediten el cumplimiento de los requisitos
previstos en el Reglamento de Elecciones, en la ley, el presente reglamento y la convocatoria,
seran sujetos de una valoracion curricular y una entrevista;

c) Plazo de prevencion para subsanar omisiones. Una vez vencido el término para la recepcion de las
solicitudes para ser secretarios ejecutivos de los consejos electorales distritales y municipales,
dentro de los dos dias siguientes se analizard cada una de ellas, verificando que la documentacion
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presentada cumpla con los requisitos correspondientes; y en caso de observarse la omisién del
cumplimiento de uno o varios requisitos, o que los documentos no son idéneos para acreditar el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la ley y el presente reglamento, se notificara dentro
de las 24 horas siguientes de vencido el plazo para el andlisis al aspirante por medio de los estrados
del Instituto, para que dentro de dos dias habiles siguientes a la naotificacion, subsane el o los
requisitos omitidos o acompafie los documentos idoneos.

V. Los resultados de los aspirantes que hayan aprobado cada etapa del procedimiento, se publicaran
en el portal de Internet y los estrados del Instituto, garantizando en todo momento el cumplimiento
de los principios rectores de maxima publicidad y proteccion de datos personales.

28.- Que el articulo 23 del Reglamento sefiala que los aspirantes al cargo de secretarios

ejecutivos deberan presentar cuando menos los siguientes documentos:

I. Original, para su cotejo, y copia del acta de nacimiento;

Il. Copia del comprobante del domicilio que corresponda al distrito 0 municipio por el que se aspire la
designacion;

Ill. Copia por ambos lados de la credencial para votar vigente;

IV. Certificado de no antecedentes penales o declaracion bajo protesta de decir verdad de no haber sido
condenado por delito alguno o, en su caso, que soélo fue condenado por delito de caracter no
intencional o imprudencial;

V. Original o copia certificada o copia simple previo cotejo y certificacién con el original, de la constancia

o0 documento que acredite que el aspirante cuenta con preparacion académica de bachillerato o

equivalente, para el caso, de los secretarios ejecutivos de los consejos electorales distritales;

Original o copia certificada o copia simple previo cotejo y certificacién con el original, de las

constancias o documentos que acrediten que el aspirante cuenta con conocimientos suficientes que

le permitan el desempefio de sus funciones, para el caso de los secretarios ejecutivos de los consejos
electorales municipales.

En el caso de los aspirantes para secretario ejecutivo del Consejo Municipal de Mérida, copia simple
del titulo y cédula profesional que acredite que el aspirante es Abogado o Licenciado en Derecho.

VII. Manifestacion bajo protesta de decir verdad por escrito del aspirante de no ser ministro de
algun culto religioso, no ser militar en servicio activo, no ser ni haber sido candidato a cargo de
eleccién popular durante los tres afos previos a la eleccion, no ser titular de alguna de las
dependencias de la Administracion Puablica Estatal o Municipal, y no ser ni haber sido dirigente en
los érganos nacionales, estatales o municipales de algin partido politico durante los tres afios
previos a la eleccion; y no estar inhabilitado para ejercer cargos publicos en cualquier institucion
publica federal o local.

VI.

29.- Que los articulos 17 y 24 del Reglamento sefialan que la lista definitiva de propuestas
para el cargo de consejeros electorales propietarios y suplentes y secretarios ejecutivos de los
consejos sera notificada, a los representantes de los partidos politicos integrantes del Consejo
General para su analisis y posibles objeciones, a fin de que el Consejo General esté en
posibilidades de realizar las designaciones correspondientes.

30.- Que los articulos 18 y 25 del Reglamento sefialan que los representantes de los partidos
politicos, integrantes del Consejo General, podran presentar por escrito, dentro de los tres dias
siguientes a la notificacion respectiva, objeciones fundadas en relacion con los candidatos a
consejeros y secretarios ejecutivos. Las objeciones seran resueltas por el Consejo General
previamente a la designacion de los consejeros electorales y secretarios ejecutivos de los
consejos electorales distritales y municipales.

31.- Que el articulo 19 del Reglamento sefiala que el acuerdo de designacion correspondiente,

debera acompafarse de un dictamen mediante el cual se pondere la valoraciéon de los
requisitos en el conjunto del consejo distrital 0 municipal como 6rgano colegiado.

11



La designacion de los consejeros debera ser aprobada por al menos con el voto de cinco
consejeros electorales del Consejo General. Si no se aprobara la designacién de alguna
persona, se debera presentar una nueva propuesta, de entre aquellos aspirantes que hayan
aprobado cada una de las etapas del procedimiento.

En caso de que nuevamente no se lograre la aprobacion con el voto de 5 consejeros, se hara
una nueva propuesta, de entre aquellos aspirantes que hayan aprobado cada una de las
etapas del procedimiento, bastando para su designacion obtener la mayoria simple.

32.- Que el articulo 26 del Reglamento sefiala en lo aplicable que el Consejo General, después
de haber dado respuesta a las posibles objeciones presentadas por los representantes de los
partidos politicos integrantes del Consejo General, procederd a designar a secretarios
ejecutivos o consejeras y consejeros.

33.- Que el articulo 27 del Reglamento sefiala que la relacion definitiva de las personas
designadas, debera ser publicada en los estrados del Instituto y en la pagina electrénica
institucional, especificando el consejo electoral al que pertenecen.

34.- Que el articulo 28 del Reglamento sefala que los aspirantes podran optar por concursar
simultdneamente por los cargos de consejero municipal, distrital, secretario ejecutivo a su
eleccion.

35.- Que el primer péarrafo del articulo 127 de la LIPEEY y en concordancia con el articulo 4
del RFCCGIEPAC, sefialan que para el estudio, examen, opinién y dictaminacién de los
asuntos relacionados con las atribuciones del Consejo General del Instituto y se integraran
Comisiones compuestas por tres Consejeras y Consejeros Electorales bajo el principio de
paridad de género, para lo cual enlista las Comisiones y establece en la fraccion VII, las demas
gue se consideren necesarias; esto Ultimo tiene concordancia con la fraccion I, inciso g) del
articulo 6 del RFCCGIEPAC.

Ademas, que en el Ultimo parrafo del numeral 127 de la LIPEEY y en concordancia con el
articulo 5 del RFCCGIEPAC, se establece que el Consejo General del Instituto, en el acuerdo
de creacién o integracion de las Comisiones, establecera las modalidades acordes a las
necesidades y naturaleza de los asuntos que les encomienden.

36.- Que de acuerdo al numeral 11 del Punto de Acuerdo Primero del Acuerdo C.G.-014/2020
de fecha veintidos de junio del afio dos mil veinte, en la que se cre6 e integr6 la Comisién
Temporal para el Seguimiento de la Integracion y Funcionamiento de los Consejos Electorales
Distritales y Municipales, se enlista como atribucion de dicha Comisién la de Coadyuvar con
el Consejo General en el seguimiento, en su caso, del proceso de seleccion de las Consejeras
y Consejeros Distritales y Municipales, asi como de las Secretarias y los Secretarios de dichos
organos.
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CONSIDE

RANDO

1.- Que durante el desarrollo del Proceso Electoral Ordinario 2017-2018, se realizd la
integracion de los 15 Consejos Electorales Distritales y los 106 Consejo Electorales
Municipales.

2.- Que la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y de Participacion Ciudadana de este
Instituto, se dio a la tarea de realizar un censo entre las integrantes de los Consejos Distritales
y Municipales Electorales del Estado, para saber si desean continuar en el cargo, asi como
verificar que se cuenten con los suplentes necesarios para realizar las designaciones
correspondientes de los 6rganos del Instituto para el proceso electoral 2020-2021.

Obteniéndose los resultados siguientes:

RO

IEPAC

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE YUCATAN
DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

REPORTE FINAL DEL SISTEMA INTEGRAL DE PROCESOS ELECTORALES (SIPE)

STATUS CANTIDAD

ACEPTA CONTINUAR EN EL
CARGO

458

RN
IEPAC

ACTUALIZACION: 03/11/2020 A LAS 16:00 HRS

*PENDIENTE CANTIDAD

RENUNCIA FISICA

20

RENUNCIA

DEFUNCION

* PENDIENTE

-

23

NO LOCALIZADO

=

1

Asi como que los Municipios que se sefialan en la tabla que a continuacion se visualiza, se
encuentren incompletos en la integracion de su Consejo Municipal:

Causa que genero la

NUM CONSEJO ‘ VACANTES ‘ CARGO ‘ vacante
Consejera (0)
1 Electoral Propietaria
1 Calotmul (0) Renuncias
3 Suplentes
Una vacante desde la
sustitucion
> Cuzaméa > Suplentes realizada por el Consejo
General
(Acuerdo C.G.-
099/2018) y renuncia
3 Chaksinkin 2 Suplentes Una \{acante q,esde la
integracion
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realizada por el Consejo
General
(Acuerdo C.G.-
051/2017) y defuncién

Chochola

Suplentes

Dos vacantes desde la
sustitucién
realizada por el Consejo
General
(Acuerdo C.G.-
023/2018) y renuncia

Dzemul

Suplentes

Renuncias

Mama

Suplentes

Renuncias

Quintana Roo

Suplentes

Renuncias

O|N (O |01

Sanahcat

NIWIN|N

Suplentes

Renuncias

Sudzal

Suplentes

Dos vacantes desde la
sustituciéon
realizada por el Consejo
General
(Acuerdo C.G.-
023/2018) y una
renuncia

10

Tahmek

Secretaria (0)
Ejecutiva (0)

Una renuncia

11

Tekal de Venegas

Suplentes

Una vacante desde la
revocacion
realizada por el Consejo
General
(Acuerdo C.G.-
103/2018) y una
renuncia

12

Temax

N

Suplentes

Renuncias

13

Uman

N

Suplentes

Renuncias

14

Xocchel

Suplentes

Renuncias

Consejera o Consejero Propietario

1

Secretaria 0 Secretario Ejecutivo

1

Consejera 0 Consejero Suplentes

30

3.- Que en razoén de las vacantes generadas por diversas renuncias asi como por no contar
con los suplentes necesarios para realizar designaciones y completar las integraciones de los
organos del Instituto para el proceso electoral 2020-2021, es que la Comision Temporal para
el Seguimiento de la Integracion y Funcionamiento de los Consejos Electorales Distritales y
Municipales a través de la Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral y de Participacion
Ciudadana del Instituto se dieron a la tarea de elaborar una convocatoria con las bases y
formatos necesarios para allegarse de propuestas para ocupar los cargos en comento
Unicamente para el proceso electoral ordinario 2020-2021; por lo que a través de la sesion
celebrada el tres de noviembre del afilo dos mil veinte, la citada Comisién rindié el informe
respecto del Proyecto de Convocatoria para ocupar los puestos vacantes de los Consejos
Electorales Municipales, el proyecto de Convocatoria para ocupar los puestos vacantes de los
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Consejos Electorales Municipales, asi como el reporte generado por el SIPE respecto de la
Integracion de los Consejos Electorales, mismas que fueron hechas llegar a los integrantes
del Consejo General para su analisis, revision y, consiguiente, aprobacion.

4.- Que la Ley o las normas reglamentarias no establecen requisitos formales para la
presentacion de las renuncias de las ciudadanas y ciudadanos previamente nombrados como
consejeras electorales, consejeros electorales, secretarias o secretarios ejecutivos por lo que
es procedente que este Consejo acepte las renuncias presentadas. Siendo que las vacantes
se verifican concluido el proceso electoral pasado 2017-2018, primero de los dos que
establece la ley para estos cargos, quienes sean designados para cubrir estas los seran
Unicamente para concluir el periodo, es decir para el proceso electoral 2020-2021.

5.- Que una vez analizadas y revisadas la convocatoria, bases y formatos para allegarse de
propuestas para ocupar las vacantes en los cargos de Consejeras y Consejeros Electorales
Municipales asi como Secretarias y Secretarios Ejecutivos de los Consejos Municipales, y con
el fin de contar con las o los ciudadanos idéneos para a ocupar dichos cargos, mismos que
habran cumplido con los requisitos exigidos por la Ley, implementando un procedimiento de
seleccién bajo los principios de exhaustividad, transparencia, certeza y legalidad; y para que
de esta manera las instancias encargadas de la recepcion de la documentacién de los
aspirantes inscritos en la Convocatoria; cuenten con un periodo idéneo que permita realizar
un minucioso analisis de cada uno de los expedientes aportados por las o los aspirantes que
permita a este Consejo General realizar una adecuada valoracién que lleve a que se designen
como Consejeras y Consejeros Electorales municipales, y Secretarias y Secretarios Ejecutivos
de consejos municipales a quienes representen las mejores opciones para el desempefio de
los cargos correspondientes es que se considera necesaria la aprobacion de la convocatoria,
bases y formatos propuestos por la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y de
Participacién Ciudadana del Instituto.

Y por todo lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, el Consejo General emite el
siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. Se aprueban la Convocatoria publica, bases y formatos, y se ordena su emision,
para allegarse de propuestas de consejeras (0s) electorales municipales en los municipios de
Calotmul, Cuzama, Chaksinkin, Chochola, Dzemul, Mama, Quintana Roo, Sanahcat, Sudzal,
Tekal De Venegas, Temax, Uman y Xocchel, asi como secretaria (0) ejecutiva (0) del Consejo
Municipal de Tahmek; Unicamente para el Proceso Electoral Ordinario 2020-2021. Los
documentos citados se adjuntan al presente Acuerdo formando parte integral del mismo.

SEGUNDO. Se instruye a la Junta General Ejecutiva del Instituto para que difunda
ampliamente la Convocatoria, bases y formatos de manera amplia en el territorio del Estado,
a través de la pagina oficial de internet y los estrados del Instituto, asi como, en universidades,
colegios, organizaciones de la sociedad civil, comunidades y organizaciones indigenas, entre
lideres de opinion de la entidad, y hacerla del conocimiento de la ciudadania cuando menos
en un periodico de circulacion estatal, atendiendo a la disponibilidad presupuestal.
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TERCERO. Lo no previsto en la convocatoria o cualquier situacion que surja con fecha
posterior a la misma sera resuelto o reglamentado por el Consejo General del Instituto Electoral
y de Participacion Ciudadana de Yucatan.

CUARTO. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del momento de su aprobacion por el
Consejo General de este Instituto.

QUINTO. Remitase por medio electrénico copia del presente Acuerdo a las y los integrantes
del Consejo General, en términos del articulo 22 parrafo 1, del Reglamento de Sesiones de
los Consejos del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Yucatan.

SEXTO. Remitase copia del presente Acuerdo a las y los integrantes de la Junta General
Ejecutiva, para su debido conocimiento y cumplimiento en el &mbito de sus respectivas
atribuciones.

SEPTIMO. En términos de los articulos 3, segundo parrafo y 41, Gltimo parrafo de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Yucatan, enviese la Convocatoria
aprobada en el punto de Acuerdo primero para su publicacion al Diario Oficial del Gobierno del
Estado.

OCTAVO. Publiquese el presente Acuerdo en los Estrados del Instituto y en el portal
institucional www.iepac.mx, para su difusién.

Este Acuerdo fue aprobado en Sesién Extraordinaria a distancia del Consejo General
celebrada el dia diez de noviembre de dos mil veinte, por unanimidad de votos de los C.C.
Consejeros y las Consejeras Electorales, Licenciado Jorge Antonio Vallejo Buenfil, Maestra
Delta Alejandra Pacheco Puente, Maestra Maria del Mar Trejo Pérez, Maestra Alicia del Pilar
Lugo Medina, Maestro Alberto Rivas Mendoza, Licenciado Roberto Ruz Sahrur y la Consejera
Presidente, Maestra iapde Lourdes Rosas Moya.

— T >

MTRA. MARI RDES BOSAS MOYA MTRO. HI E@Aﬁfﬁ’o' VICTORIA MALDONADO
CONSKJERA PRESIDENTE . SEGRETARIO EJECUTIVO
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE YUCATAN

Con fundamento en el articulo 41, parrafo 2, Base V, apartado C, parrafo 1, numeral 3 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 98 y 104, numeral 1, inciso a),
e), f), 0) de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales;19, 20, 21, 22y 23
del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral; 16, Apartado E, 75, Bis de la
Constitucion Politica del Estado de Yucatan; 123, fraccion XXVIII, 153, 154, 158, 162, 163,
164 fraccion 3, parrafo 2y 3 y 167 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales
del Estado de Yucatéan; y de conformidad con el Reglamento para la Designacion de
Consejeras y/o Consejeros Electorales y Secretarias y/o Secretarios Ejecutivos de los
Consejos Electorales Distritales y Municipales del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan.

CONVOCA

A las y los ciudadanos yucatecos que cumplan los requisitos establecidos en los articulos
21 del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral, 158 y 167 de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Yucatén, y el Reglamento para la
Designacion de Consejeras y Consejeros Electorales y Secretarias y Secretarios Ejecutivos
de los Consejos Electorales Distritales y Municipales del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana de Yucatan, y deseen participar en el procedimiento de
Integraciéon de los Consejos Electorales Municipales sefialados en el punto segundo de
las bases, pertenecientes al Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan,
gue tendrdn a su cargo en sus respectivos ambitos de competencia, la preparacion,
desarrollo y vigilancia del Proceso Electoral Ordinario 2020-2021, deberan solicitar su
registro a través de internet, con la documentacioén digitalizada conforme a las siguientes:

BASES:

1. Lasy los ciudadanos que sean idéneos para desempefiar los cargos de Consejeras
0 Consejeros Electorales y Secretarias 0 Secretarios Ejecutivos de los Consejos
Electorales Municipales, seran designados para el Proceso Electoral Ordinario
2020-2021.

2. Los cargos vacantes para designar en los Consejos Electorales Municipales,
Unicamente para el proceso electoral 2020-2021, son los siguientes:

NUM CONSEJO .~ VACANTES CARGO
1 Consejera (0) Electoral
1 Calotmul Propietaria (0)
3 Suplentes
2 Cuzama 2 Suplentes
3 Chaksinkin 2 Suplentes
4 Chochola 3 Suplentes
5 Dzemul 2 Suplentes
6 Mama 2 Suplentes
7 Quintana Roo 3 Suplentes
8 Sanahcat 2 Suplentes
9 Sudzal 3 Suplentes
10 Tahmek 1 Secretaria (0) Ejecutiva (0)
NUM CONSEJO . VACANTES CARGO
11 Tekal de Venegas 2 Suplentes
12 Temax 2 Suplentes
13 Uman 2 Suplentes
14 Xocchel 2 Suplentes
Consejera o Consejero Propietario 1
Secretaria 0 Secretario Ejecutivo 1
Consejera o Consejero Suplentes 30
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10.

11.

12.

13.

En el procedimiento de integracion de los Consejos Electorales Municipales
pertenecientes al Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan
desarrollaran las siguientes etapas:

a) Registro de candidatos.

b) Verificacion del cumplimiento de requisitos.

c) Elaboracion y observacion de las listas de propuestas.

d) Remision de las listas al Consejo General.

e) Valoracion curricular y entrevista en modalidad a distancia y/o presencial.

f) Integracidén y aprobacién de las propuestas definitivas.

El registro se realizara en linea, mediante la Plataforma habilitada en la pagina de
internet del Instituto www.iepac.mx, siendo necesario contar con un correo
electrénico personal. El periodo de presentacion de solicitudes de registro sera
comprendido dentro del plazo del 10 de noviembre de 2020 al 15 de noviembre de
2020, por lo que la plataforma Unicamente estara habilitada por ese periodo.

Al término del periodo de registro, la o el aspirante que omita 0 no cumpla con alguno
de los documentos comprobatorios solicitados, contara con 48 horas para su
cumplimiento contados a partir del dia siguiente al de la notificacién de lo contrario
se tendrd por no subsanada la omisién y el registro de solicitud se tendra como
invalido.

El Consejo General determinara la evaluacion de conocimientos o aptitudes, que
tendra como objetivo valorar los conocimientos técnicos basicos que se requieren
para el desempefio de la funcién electoral.

Los listados de las y los aspirantes que acceden a la etapa de entrevistas y
evaluacion de conocimientos y aptitudes, asi como la fecha y hora de la aplicacion,
seran publicados a través de la pagina de internet del instituto: www.iepac.mx, y de
sus estrados, redes sociales del instituto y medios de comunicacion que se
consideren idéneos, a mas tardar el dia 26 de noviembre de 2020.

Los resultados finales seran publicados a mas tardar el 08 de diciembre de 2020,
en la pagina de internet y estrados del instituto.

A mas tardar el 15 de diciembre de 2020 se debera aprobar la designacion de las
Consejeras y Consejeros Electorales y de las Secretarias y Secretarios Ejecutivos.
Los acuerdos que emita el Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de
Yucatan durante el procedimiento de integracion de los Consejos Electorales
Municipales seran publicados a través del portal www.iepac.mx y de sus estrados,
garantizando en todo momento el cumplimiento del principio de méaxima publicidad
y protecciéon de datos personales.

Se procurard la paridad de género en la conformacién de los Consejos Electorales
Municipales.

Lo no previsto en la presente Convocatoria y que no implique una modificacion a la
misma y asi como a las Bases del Procedimiento de Designacion, sera resuelto por
el Consejo General.

Para el caso de que las listas de candidatas y candidatos a Consejeros Electorales
y Secretarios Ejecutivos no sean suficientes, el Consejo General del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, adoptara las medidas
pertinentes para garantizar la integracion de los Consejos Electorales Municipales.

REQUISITOS

Para ser Consejera o Consejero Municipal o Secretaria o Secretario Ejecutivo Municipal
debera cumplir con los requisitos siguientes:

VI.

VIl

Ser mexicano por nacimiento y ciudadano yucateco en pleno uso de sus
derechos politicos y civiles;

Tener residencia no menor de 2 afos en el distrito o0 municipio correspondiente,
el dia de la designacion;

Contar con credencial para votar vigente;

No haber sido sentenciado con resolucion firme de autoridad judicial
competente, por la comision de delito intencional, que amerite pena privativa de
la libertad y durante la extincién de ésta, o estar procesado por delito grave, a
partir del auto de vinculacién a proceso;

No ser, ni haber sido candidato a cargo de eleccién popular, durante los 3 afios
previos a la eleccion;

No ser ministro de algun culto religioso, a menos que se separe de su ministerio
conforme a lo establecido en la Constitucion Federal y la ley de la materia;

No ser militar en servicio activo con mando de fuerzas;
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VIII.

X.

XI.

XII.

XIILI.

No ser miembro de los cuerpos de seguridad publica de la Administracion
Pudblica Federal, Estatal o Municipal con mando de fuerzas;

No ser titular de alguna de las dependencias de la Administracion Publica Estatal
0 Municipal, a menos que se separe de sus funciones 3 afios antes de la
eleccion;

No ser titular o director de alguna Delegacion de la Administracion Publica
Federal, a menos que se separe de sus funciones 3 afios antes de la eleccién;
No ser ni haber sido dirigente en los érganos nacionales, estatales o municipales
de algun partido politico, durante los 3 afios previos a la eleccion;

No ser fedatario publico, y

No ser Magistrado ni Juez del Poder Judicial del Estado de Yucatan.

XIV. No haber sido condenada o condenado por el delito de violencia politica contra

las mujeres en razén de género.

Ademas de lo anterior, debera cumplir con el requisito especifico siguiente:

a)

Consejera o Consejero Electoral y Secretaria o Secretario Ejecutivo de Consejo

Electoral Municipal:

l. Contar con preparacion académica y conocimientos que le permitan el
desemperio de sus funciones.

DOCUMENTACION

Se debera presentar la documentacion siguiente:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

)

K)

Solicitud de inscripcién con firma autégrafa, a través del formato que para tal efecto
se habilite en el portal del Instituto. (F-1)

Original y copia simple para su cotejo del certificado de acta de nacimiento.
Original y copia por ambos lados de la credencial para votar vigente.

Copia del comprobante del domicilio que corresponda, al distrito electoral o
municipio por el que participa.

Constancia de residencia o vecindad expedida por la autoridad municipal respectiva,
0 en su caso, formato de residencia o vecindad, el cual debera ser suscrito por 2
ciudadanos que pertenezcan a la misma seccion electoral a la que corresponda la
credencial para votar del aspirante, quienes bajo protesta de decir verdad,
manifiesten que dicho aspirante, tiene la residencia que para cada caso se exige.
Este documento sélo sera valido cuando se acompafie a él, las copias simples de
las credenciales para votar de los ciudadanos que lo suscriben y cuando el aspirante
de que se trate, tenga credencial para votar que corresponda a una seccion electoral
y al municipio correspondiente. (formato descargable en el portal del instituto F-2)
Curriculum Vitae de la cual debera contener nombre y apellidos completos, domicilio
completo, teléfono, correo electrdnico, estudios realizados, experiencia laboral,
politica, docente y profesional, actividad empresarial, cargos de eleccién popular,
participacién comunitaria o ciudadana y el caracter de dicha participacién, en su
caso probar la experiencia y conocimientos en el ambito electoral. (formato
descargable en el portal del instituto F-3)

Resumen curricular en un maximo de una cuartilla, en formato de letra Arial 12, sin
domicilio ni teléfono, para su publicacion. (formato descargable en el portal del
instituto F-4)

En caso de que haya documentacion, publicaciones o constancias de haber
participado en un proceso electoral u otros documentos que acrediten que cuenta
con los conocimientos para el desempefio de sus funciones.

Certificado de no antecedentes penales o declaracion bajo protesta de decir verdad
de no haber sido condenado por delito alguno o, en su caso, que sélo fue condenado
por delito de caracter no intencional o imprudencial.

En el caso de las consejeras 0 consejeros electorales y secretarias 0 secretarios
ejecutivos municipales, el original o copia certificada 0 copia simple previo cotejo
con el original de las constancias o documentos que acrediten que el candidato
propuesto cuenta con conocimientos suficientes que le permitan el desempefio de
sus funciones.

Declaracion bajo protesta de decir verdad y por escrito de no ser, ni haber sido
candidato a cargo de eleccion popular, durante los 3 afios previos a la eleccion; no
ser ministro de algun culto religioso, a menos que se separe de su ministerio
conforme a lo establecido en la Constitucion Federal y la ley de la materia; no ser
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militar en servicio activo con mando de fuerzas; no ser miembro de los cuerpos de
Seguridad Publica de la Administracion Publica Federal, Estatal o Municipal con
mando de fuerzas; no ser titular de alguna de las dependencias de la Administracion
Publica Estatal o Municipal, a menos que se separe de sus funciones 3 afios antes
de la eleccién; no ser titular o director de alguna Delegacion de la Administracion
Publica Federal, a menos que se separe de sus funciones 3 afios antes de la
eleccion; no ser ni haber sido dirigente en los Organos Nacionales, Estatales o
Municipales de algun Partido Politico, durante los 3 afios previos a la eleccion; no
ser fedatario publico; no ser magistrado ni Juez del Poder Judicial del Estado de
Yucatan, no estar inhabilitado para ejercer cargos publicos. (formato descargable
en el portal del instituto F-5)

Las demas constancias que acrediten la idoneidad para el ejercicio del cargo.
Escrito de dos cuartillas como méaximo, en el que exprese las razones por las que
aspira a ser designado como consejera 0 consejero electoral y/o secretaria 0
secretario ejecutivo. (formato descargable en el portal del instituto F-6)

La documentacién que se remita a través de la plataforma, se presentara en original para
su cotejo ante el personal designado del Instituto en la fecha que en su caso se indique.

Se podran descargar los formatos en el portal www.iepac.mx. Para mayores informes favor
de comunicarse al teléfono (999) 9303550 en la extensién 208 o si lo desean podran ser
atendidos previa cita por personal de este Instituto en el domicilio ubicado en la calle 21
namero 418 por 22y 22 A, Colonia Ciudad Industrial, Mérida, Yucatan
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PROCEDIMIENTO DE INTEGRACION DE LOS
CONSEJOS ELECTORALES MUNICIPALES

El Consejo General del Instituto Electoral y de Participaciéon Ciudadana de Yucatan,
desarrollara el procedimiento de integracion de los Consejos Electorales Municipales
conforme a las siguientes:

BASES:
PRIMERA. Aspectos generales

Las y los aspirantes interesados en participar en el proceso de seleccién y designacién al
cargo de Consejera 0 Consejero Electoral y Secretaria 0 Secretario Ejecutivo de los
Consejos Electorales Municipales pertenecientes al Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan, el registro se realizara en linea, mediante la Plataforma habilitada
en la pagina de internet del Instituto www.iepac.mx, siendo necesario contar con un correo
electronico personal, deberan de llenar los formatos que para tal efecto se habiliten en el
portal del Instituto.

El periodo de presentacion de solicitudes de registro sera comprendido dentro del plazo del
10 de noviembre de 2020 al 15 de noviembre de 2020, por lo que la plataforma tUnicamente
estara habilitada por ese periodo.

Una vez llenados los formatos, las y los aspirantes deberan imprimirlos y firmarlos. Los
formatos tendran como Unico propdosito recabar la informacion de las y los aspirantes, por
lo que en ningln caso se podran considerar como una constancia de registro al proceso de
seleccion y designacion.

La documentacion que se remita a traves de la plataforma, se presentara en original para
su cotejo ante el personal designado del Instituto en la fecha que en su caso se indique.

Las y los ciudadanos que cumplan los requisitos establecidos en los articulos 21 del
Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral, 158 y 167 de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Yucatan y del Reglamento para la
Designacion de Consejeros Electorales y Secretarios Ejecutivos de los Consejos
Municipales del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan, podran
inscribirse al cargo de Consejeras o Consejeros Electorales o Secretarias 0o Secretarios
Ejecutivos.

Los aspirantes podran optar por concursar simultaneamente por los cargos de Consejero
Electoral Municipal o Secretario Ejecutivo Municipal, a su eleccion.

Las y los aspirantes que participen en el proceso de seleccion y designacion en todo
momento deberan mantener el cumplimiento de requisitos, de no ser asi, se descartara a
la 0 el aspirante que se encuentre en este supuesto en cualquier etapa del proceso.

SEGUNDA. Cargo y periodo a designar

El proceso de seleccion tiene como proposito designar a Consejeras o Consejeros
Electorales propietarios y suplentes, asi como a la Secretaria 0 Secretario Ejecutivo
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propietario y suplente en los Consejos Electorales Municipales donde se encuentre vacante
alguno de los cargos, duraran en el encargo el Proceso Ordinario 2020-2021, en
cumplimiento a lo establecido con el articulo 164 de la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Estado de Yucatan.

Los cargos vacantes para designar en los Consejos Electorales Municipales, Unicamente
para el proceso electoral 2020-2021, son los siguientes:

NUM CONSEJO ~ VACANTES CARGO
1 Consejera (0) Electoral
1 Calotmul Propietaria (0)
3 Suplentes
2 Cuzama 2 Suplentes
3 Chaksinkin 2 Suplentes
4 Chochola 3 Suplentes
5 Dzemul 2 Suplentes
6 Mama 2 Suplentes
7 Quintana Roo 3 Suplentes
8 Sanahcat 2 Suplentes
9 Sudzal 3 Suplentes
10 Tahmek 1 Secretaria (0) Ejecutiva (0)
11 Tekal de Venegas 2 Suplentes
12 Temax 2 Suplentes
13 Uman 2 Suplentes
14 Xocchel 2 Suplentes
Consejera o Consejero Propietario 1
Secretaria 0 Secretario Ejecutivo 1
Consejera o Consejero Suplentes 30

TERCERA. Requisitos

Para ser Consejera o Consejero Municipal y Secretaria 0o Secretario Ejecutivo Municipal
deberan cumplir con los requisitos siguientes:

Il.
V.

Ser mexicano por nacimiento y ciudadano yucateco en pleno uso de sus
derechos politicos y civiles;

Tener residencia no menor de 2 afos en el distrito o0 municipio correspondiente,
el dia de la designacion;

Contar con credencial para votar vigente;

No haber sido sentenciado con resolucion firme de autoridad judicial
competente, por la comisiéon de delito intencional

No ser, ni haber sido candidato a cargo de eleccién popular, durante los 3 afios
previos a la eleccion;



VI.

VIl

VIII.

XI.

XIl.

XIILI.
XIV.

No ser ministro de algun culto religioso, a menos que se separe de su ministerio
conforme a lo establecido en la Constitucién Federal y la ley de la materia;

No ser militar en servicio activo con mando de fuerzas;

No ser miembro de los cuerpos de seguridad publica de la Administracion
Publica Federal, Estatal o Municipal con mando de fuerzas;

No ser titular de alguna de las dependencias de la Administracion Publica Estatal
0 Municipal, a menos que se separe de sus funciones 3 afios antes de la
eleccion;

No ser titular o director de alguna Delegacién de la Administracién Publica
Federal, a menos que se separe de sus funciones 3 afios antes de la eleccion;
No ser ni haber sido dirigente en los 6rganos nacionales, estatales o municipales
de algun partido politico, durante los 3 afios previos a la eleccion;

No ser fedatario publico, y

No ser Magistrado ni Juez del Poder Judicial del Estado de Yucatéan.

No haber sido condenada o condenado por el delito de violencia politica contra
las mujeres en razén de género.

Ademas, de lo anterior, debera cumplir con el requisito especifico siguiente:

a)

Consejera o Consejero Electoral o Secretaria 0 Secretario Ejecutivo de Consejo

Electoral Municipal:

l. Contar con preparacién académica y conocimientos que le permitan el
desemperio de sus funciones.

CUARTA. Documentacion

Se debera presentar la documentacion siguiente:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)

h)

Solicitud de inscripcién con firma autografa, a través del formato que para tal efecto
se habilite en el portal del Instituto.

Original y copia simple para su cotejo del certificado de acta de nacimiento.
Original y copia por ambos lados de la credencial para votar vigente.

Copia del comprobante del domicilio que corresponda, al distrito electoral o
municipio por el que participa.

Constancia de residencia o vecindad del municipio respectivo, o en su caso formato
de residencia o vecindad.

Curriculum Vitae de la cual debera contener nombre y apellidos completos, domicilio
completo, teléfono, correo electrénico, estudios realizados, experiencia laboral,
politica, docente y profesional, actividad empresarial, cargos de eleccion popular,
participacion comunitaria o ciudadana y el caracter de dicha participacion, en su
caso probar la experiencia y conocimientos en el @mbito electoral.

Resumen curricular en un maximo de una cuartilla, en formato de letra Arial 12, sin
domicilio ni teléfono, para su publicacion.

En caso de que haya documentacion, publicaciones o constancias de haber
participado en un proceso electoral u otros documentos que acrediten que cuenta
con los conocimientos para el desempefio de sus funciones.



i) Certificado de no antecedentes penales o declaracidén bajo protesta de decir verdad
de no haber sido condenado por delito alguno o, en su caso, que sélo fue condenado
por delito de caracter no intencional o imprudencial.

i) En el caso de las Consejeras o Consejeros Electorales y Secretarias o Secretarios
Ejecutivos Municipales, el original o copia certificada o copia simple previo cotejo
con el original de las constancias o documentos que acrediten que el candidato
propuesto cuenta con conocimientos suficientes que le permitan el desempefio de
sus funciones.

k) Declaraciéon bajo protesta de decir verdad y por escrito de no ser, ni haber sido
candidato a cargo de eleccion popular, durante los 3 afios previos a la eleccion; no
ser ministro de algun culto religioso, a menos que se separe de su ministerio
conforme a lo establecido en la Constitucion Federal y la ley de la materia; no ser
militar en servicio activo con mando de fuerzas; no ser miembro de los cuerpos de
seguridad publica de la Administracion Publica Federal, Estatal o Municipal, a
menos que se separe de sus funciones 3 afios antes de la eleccion; no ser titular o
director de alguna Delegacion de la Administracién Pablica Federal, a menos que
se separe de sus funciones 3 afios antes de la eleccién; no ser ni haber sido
dirigente en los 6rganos nacionales, estatales o municipales de algun partido
politico, durante los 3 afios previos a la eleccién; no ser fedatario publico; no ser
Magistrado ni Juez del Poder Judicial del Estado de Yucatan; no estar inhabilitado
para ejercer cargos publicos.

[) Las demas constancias que acrediten la idoneidad para el ejercicio del cargo.

m) Escrito de dos cuartillas como maximo, en el que exprese las razones por las que
aspira a ser designado como Consejera 0 Consejero Electoral o Secretaria o
Secretario Ejecutivo.

QUINTA. Registro

El registro se realizara en linea, mediante la Plataforma habilitada en la pagina de
internet del Instituto www.iepac.mx, siendo necesario contar con un correo electrénico
personal. El periodo de presentacion de solicitudes de registro serd comprendido dentro
del plazo del 10 de noviembre de 2020 al 15 de noviembre de 2020, por lo que la
plataforma Unicamente estara habilitada por ese periodo.

SEXTA. Notificaciones

Todas las notificaciones se hardn mediante el portal del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan www.iepac.mx, y de sus estrados.

A las y los ciudadanos designados por el Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana de Yucatén, se les notificard de manera personal, el Acuerdo de
su hombramiento.

SEPTIMA. Etapas del proceso de seleccion y designacion

El procedimiento de seleccién de las o los Consejeros Electorales y las o los Secretarios
Ejecutivos de los Consejos Electorales Municipales pertenecientes al Instituto Electoral y
de Participacion Ciudadana de Yucatan, se desarrollara de conformidad con las siguientes
etapas:
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1.- Registro de aspirantes y cotejo documental.

El registro se realizara en linea, mediante la Plataforma habilitada en la pagina de internet
del Instituto www.iepac.mx, siendo necesario contar con un correo electronico personal. El
periodo de presentacidén de solicitudes de registro sera comprendido dentro del plazo del
10 de noviembre de 2020 al 15 de noviembre de 2020, por lo que la plataforma Unicamente
estara habilitada por ese periodo.

Al momento de realizar la solicitud de registro, las y los aspirantes recibiran un acuse con
un folio asignado. EI mencionado comprobante tendrd como Unico propésito acusar de
recibida la documentacion ahi referida, por lo que en ninglin caso se podra considerar como
constancia de cumplimiento de los requisitos de esta convocatoria.

La Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral y de Participacién Ciudadana, sera la
responsable de cotejar la informacidn correspondiente concentrada en la Plataforma de la
inscripcion de las y los aspirantes, elaborando una lista de aquellos que presentaron su
solicitud, sefialando las inconsistencias u omisiones de los documentos.

La informacién correspondiente estara bajo resguardo de la Direccién Ejecutiva de
Organizacion Electoral y de Participacion Ciudadana

El dia 22 de noviembre de 2020, la Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral y
Participacién Ciudadana remitira el listado de aspirantes a la Consejera Presidente para
que esté a consulta de los integrantes del Consejo General.

2. Verificacion de los requisitos legales.

La Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral y de Participacion Ciudadana, verificara
el cumplimiento de los requisitos de cada aspirante, y en su caso emitird mediante escrito
los requerimientos para subsanar las omisiones detectadas en los expedientes de las y los
aspirantes; elaborara la relacién con los nombres y apellidos de las y los aspirantes que
cumplen con todos los requisitos los cuales se publicaran agregando el resumen curricular
de cada uno de los aspirantes.

3. Objeciones.

Los integrantes del Consejo General, podran presentar por escrito, dentro de los 3 dias
siguientes a que concluya el plazo para la revisién de expedientes, objeciones fundadas en
relacion al cumplimiento de los requisitos de los candidatos.

Las objeciones seran resueltas por el Consejo General previamente a la designacion de las
y los Consejeros Electorales y Secretarias y Secretarios Ejecutivos de los Consejos
Electorales Municipales.

4. Evaluacion de conocimientos y aptitudes, valoracién curricular y entrevista.

Para los efectos de esta convocatoria, la valoracién curricular y la entrevista seran
consideradas en una misma etapa y por videoconferencia, que estara a cargo de las y los
Consejeros Electorales comisionados que se conforme para tal fin. Esta etapa iniciara el
dia 04 de diciembre de 2020.

La evaluaciéon de conocimientos y aptitudes podra realizarse en linea, el Consejo General
publicara en el portal del Instituto www.iepac.mx, el horario para tal efecto, asimismo, se
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notificard previamente a las y los aspirantes al correo electrénico proporcionado por los
mismos, debiendo de acusar de recibo dicha actuacion. La fecha contemplada para esta
etapa, tendrd verificativo el dia 04 de diciembre de 2020.

En caso de no atender la evaluacidn no podra reprogramarse.

El Consejo General aprobard mediante acuerdo los criterios para realizar la valoracion de
curricular y la entrevista, los que deberan considerar al menos, lo siguiente:

a) Propdésito

b) Responsables

c) Procedimiento para la calificacion

d) Las competencias a valorar

e) Ponderacién que se utilizara para la calificacion
f) Instrumento que se utilizara para la calificacion

Al efecto se procurard la paridad de género en la conformacién de las listas de las y los
aspirantes que accedan a dicha etapa, para lo cual el Consejo General con apoyo de la
Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral y de Participaciéon Ciudadana integrara las
listas diferenciadas de hombres y mujeres que se hayan dictaminado como idoneos.

La etapa de valoracion curricular y entrevista por videoconferencia se realizara conforme a
lo siguiente:

En atencién a las medidas de prevencion y control sanitarias derivadas dela pandemia
provocada por el virus SARS-COV2 y su enfermedad COVID-19 y en aras de privilegiar el
derecho humano a la salud; aunado al propésito de eficientar el desarrollo de la etapa, las
entrevistas se llevaran a cabo por videoconferencia, a través de intercambio simultaneo de
audio y video.

El Consejo General publicara en el portal del Instituto www.iepac.mx, el calendario de
fechas para tal efecto, asimismo, se notificara a las y los aspirantes al correo electrénico
proporcionado por los mismos, debiendo de acusar de recibo dicha actuacion. De la misma
forma, se publicaran en los estrados del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
Yucatan.

Las entrevistas seran grabadas en video y resguardadas en los archivos de la Direccion
Ejecutiva de Organizacion Electoral y de Participacion Ciudadana.

La o el aspirante tendra dos opciones para atender la entrevista:

I.  Cuando la o el aspirante previo aviso por medio electrénico a la Direccion
Ejecutiva de Organizacibn Electoral y de Participacion Ciudadana,
deoepc@iepac.mx, comunique que lo hara por sus propios medios, se le
proporcionara a través del correo electronico indicado la liga de acceso y sera
responsabilidad de la o el aspirante asegurar el equipo con audio y video, asi
como la conectividad para realizar la videoconferencia.

[I.  Cuando la o el aspirante, previo aviso por medio electronico a la Direccion
Ejecutiva de Organizacibn Electoral y de Participacion Ciudadana,
deoepc@iepac.mx, comunique que no tiene las herramientas necesarias para
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tal efecto se le proporcionara la privacidad y equipo necesario. Pare ello debera
presentarse 15 minutos previos a su entrevista, en caso de no asistir a la misma
no podra reprogramarse.

En caso de no atender la entrevista en la fecha y hora asignadas, no podra
reprogramarse.

La duracién de cada valoracion curricular y entrevista sera de hasta 15 minutos por
aspirante.

La entrevista se realizard en panel con al menos dos Consejeras y/o Consejeros
Electorales, asistido por un funcionario del Instituto.

La valoracién curricular y la entrevista se identificara que el perfil de las y los aspirantes
se apegue a los principios rectores de la funcién electoral y cuenten con las
competencias indispensables para determinar la idoneidad de las y los aspirantes para
el desemperfio del cargo

Al finalizar el proceso de entrevista cada integrante del panel debera asentar el valor
cuantificable de cada uno de los rubros que conforman las cédulas de valor curricular y
entrevista.

La valoracién curricular y entrevista para las y los candidatos tendran en conjunto un
valor de 100 por ciento, distribuido de la forma siguiente:

Valoracion Curricular
Pluralidad cultural de la entidad 5 puntos
Participacién comunitaria o ciudadana | 10 puntos
Nivel Académico 25 puntos
Conocimiento de la materia electoral 10 puntos
Exposicién de motivos 5 puntos
Prestigio publico 5 puntos
Total 60 puntos
| Entrevista | 40 puntos

Las y los integrantes del panel podran utilizar cualquier documento, insumo o herramienta
que coadyuve a la realizacién de la entrevista.

En atenciéon al principio de maxima publicidad, las cédulas de los aspirantes se haran
publicas en el portal del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan

www.iepac.mx.

OCTAVA. Integracion de las listas de candidatos.

La Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y de Participacion Ciudadana presentara
al Consejo General una lista de candidatos que cumplieron con todas las etapas para que
de ésta se designe a quien ocupe los cargos dentro de los Consejos Electorales
Municipales.


http://www.iepac.mx/

La propuesta de la o el candidato debera contener un dictamen fundado y motivado, que
incluya todas las etapas del proceso de seleccion, ademas de los elementos a partir de los
cuales se determiné la idoneidad y capacidad para el cargo de la o el aspirante.

Una vez elaborada la propuesta de la o el candidato, respaldada con el dictamen respectivo
la Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral y de Participacién Ciudadana debera
someterla a la consideracion del Consejo General con anticipacion a la sesién que
corresponda a la Designacién.

NOVENA. Designaciones.

El Consejo General designara a mas tardar el dia 15 de diciembre de 2020, por mayoria de
5 votos a los integrantes de cada uno de los Consejos Electorales Municipales que tendran
el encargo el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021 del Estado de Yucatan.

Si no se aprobara la designacion de alguna persona, se debera presentar una nueva
propuesta, de entre aquellos aspirantes que hayan aprobado cada una de las etapas del
procedimiento. En caso de que nuevamente no se lograre la aprobacién con el voto de 5
consejeros, se hara una nueva propuesta, de entre aquellos aspirantes que hayan aprobado
cada una de las etapas del procedimiento, bastando para su designacion obtener la mayoria
simple.

En la designacion de las y los Consejeros Electorales correspondientes se debera observar
lo establecido en el articulo 22 numeral 1 del Reglamento de Elecciones del Instituto
Nacional Electoral.

El Consejo General debera ordenar la publicidad del Acuerdo de designacién en los
estrados del Instituto en la pagina electrénica institucional, especificando el Consejo
Electoral al que pertenecen.

DECIMA. Nombramiento y toma de protesta.

La o el ciudadano que haya sido designado recibird el nombramiento que lo acredita como
Consejera o Consejero Electoral de los respectivos Consejos Electorales Municipales
pertenecientes al Instituto; mismo que contendra entre otras cosas, el nombre y apellido,
cargo, periodo y fecha de expedicion.

Conforme al articulo 178 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado
de Yucatéan, las Consejeras y los Consejeros Electorales Municipales designados podran
rendir protesta ante el Consejo General por escrito.

DECIMA PRIMERA. Transparencia.

El resultado de cada una de las etapas deberd hacerse publico a través del portal del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan.

La informacion y documentacion que integren los expedientes individuales de los aspirantes
sera confidencial en términos de lo establecido en el articulo 113, fracciones | y lll, de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, por lo que no podra tener
otro fin que el previsto en el procedimiento objeto de la presente convocatoria, ni ser
utilizada o difundida salvo que medie el consentimiento expreso del titular.



El Instituto debera crear una version publica de cada expediente en cumplimiento al
principio de maxima publicidad, utilizando para este propdsito la informacién contenida en
el resumen curricular, que cada aspirante entregue al momento de su registro.

DECIMO SEGUNDA. Casos no previstos.

Lo no previsto en la Convocatoria sera resuelto por el Consejo General del Instituto con
base en lo dispuesto en la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de
Yucatan y en el Reglamento para la Designacién de Consejeros Electorales y Secretarios
Ejecutivos de los Consejos Distritales y Municipales del Instituto Electoral y Participacion
Ciudadana de Yucatan.

Asimismo, en caso de que las listas de candidatas y candidatos a Consejeros Electorales y
Secretarios Ejecutivos no sean suficientes, el Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana de Yucatan, adoptara las medidas pertinentes para garantizar la
integracion de los Consejos Electorales Municipales.

El Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan, implementara las medidas
tecnolbgicas necesarias a efecto de desarrollar las etapas contenidas en el procedimiento
de Integracion de los Consejos Electorales Municipales que se convoca.



