- INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
IEPAC CIUDADANA DE YUCATAN

ACTA DE LA SESION A DISTANCIA DE LA COMISION PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DE YUCATAN, DE FECHA 23 DE FEBRERO DE 2022

En la ciudad de Mérida, Yucatan, Estados Unidos Mexicanos, siendo las 12:30 doce horas con treinta
minutos del dia 23 de febrero de dos mil veintidos, se dio inicio a la presente sesion y de conformidad a lo
establecido en el punto Primero del Acuerdo C.G. 006/2020 del Consejo General de este Instituto, por el que
se autoriza la celebracion de sesiones ordinarias, extraordinarias o especiales a distancia del Consejo General,
la Junta General Ejecutiva y las Comisicnes en la emergencia sanitaria por causa de fuerza mayor causada
por el virus covid-19, se llevo a cabo la sesién mediante una videoconferencia en uso de la herramienta
tecnolégica que se dispone, sesién a la que se convocd debidamente y conforme a lo manifestado
anteriormente participaron en la celebracion de dicha sesion, accediendo a la misma por medio del enlace
https:/fvideoconferencia.telmex.com/j/12407863975

La Presidente de la Comisién, Consejera Electoral, Maestra Alicia Del Pilar Lugo Medina, en atencién
ala convocatoria realizada en tiempo y forma y con fundamento en la fraccion VI del articulo 12 del Reglamento
para el Funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan declaré iniciada la sesién siendo las doce horas con cuarenta y siete minutos del 23 de
febrero de 2022. ¢

De conformidad a lo establecido en el articulo 14 fraccion IV, del Reglamento para el Funcionamiento de
las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, y como
punto nimero 1 del orden del dia, la Presidente de la Comision, Consejera Electoral, Maestra Alicia Del
Pilar Lugo Medina, cedio el uso de la palabra a la Secretaria Técnica de la Comision Maestra Elsy Maria
Zapata Trujillo para proceder hacer el pase de lista de asistencia correspondiente y certificacion del quérum
legal.

Seguidamente, la Secretaria Técnica de la Comisién Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo, hizo constar

la asistencia procediendo a realizar el pase de lista, encontrandose presentes las siguientes personas:

Mtra. Alicia Del Pilar Lugo Medina

Consejera Electoral y Presidente de esta Comision;

Lic. Jorge Antonio Vallejo Buenfil

Consejero Electoral & Integrante de esta Comision

Mtra. Delta Alejandra Pacheco Puente

Consejera Electoral e Integrante de esta Comision;

Mira. Elsy Wiaria Zapata Trujillo,

Titular de la Unidad del Servicio Profesional Electoral y Secretaria Técnica de la Comision (@
La de la voz continud haciendo constar que los tres primeros mencionados tienen derecho a voz y voto y
la Secretaria Técnica Unicamente derecho a voz, con fundamento en el articulo 7 del Reglamento para el o
Funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana e )
; % J
de Yucatan. / /
/! /
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Asimismo, hizo constar la presencia de la Licenciada Dulce Viviana Sanchez Paz Titular de la Oficina
de Comunicacion Social, quien acompafid para auxiliar las labores de difusion de esta Comision y del STAFF
tecnico de la USPE presentes para auxiliar el desarrollo de la sesion, a quienes agradecio la labor institucional
que realizan.

Siguiendo con el uso de la voz la Secretaria Técnica de la Comision Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo,
con fundamento en lo sefialado en el articulo 14 fraccion V y 16 del Reglamento para el Funcionamiento de las
Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatén, declard la
existencia del quérum legal para la celebracion de la presente sesion.

En cumplimiento de los puntos 2 y 3 del orden del dia la Presidente de la Comision, Consejera Electoral,
Maestra Alicia De! Pilar Lugo Medina, con fundamento en el articulo 26 del Reglamento para el
Funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana
de Yucatan, declaré |a existencia del quérum legal y estar debidamente instalada la presente Sesion.

Inmediatamente, manifestd que previo al desarrollo de esta sesidn, la Secretaria Técnica puso a su
conocimiento la conveniencia de que sea modificada la redaccién del punto del orden del dia nimero 6 que
dice “Presentacion para conocimiento e impulso de aprobacion del Consejo General de este Instituto,
del DICTAMEN GENERAL DE RESULTADOS DE EVALUACION DEL SPEN 2021-2022” en tanto debe ser r\‘/
del periodo 2020-2021.

Considerando lo anterior y con fundamento en el articulo 12 fraccién Xl y 24 del Reglamento para el
Funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana
de Yucatan, solicitd a la Secretaria Técnica proceda someter a votacion de las personas integrantes: de Ial /
Comision la modificacion propuesta al orden del dia, con relacidn a la modificacion de la redaccion del punto /
: /
i

La Secretaria Tzcnica de la Comision Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo con fundamento en el articulo
7 inciso g) del Reglzmentc de Sesiones de los Consejos del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana
de Yucatan, aplicace de manera supletoria de conformidad con el articulo 41 del Reglamento para /ejx
funcionamiento de las comisiones del propio Instituto antes mencionado, procedié a tomar la votacion de las y
el integrante de la Comisidn con derecho a voz y voto, respecto de la modificacion del punto del orden dia,
solicitandole a las Consejeras Electorales y al Consgjero Electoral, solicitando que estén por la aprobatoria,
levantar la mano visiole en la pantzlla y/o expresar de viva voz su voto.

Continuando con la voz la Secretaria Técnica menciond que con fundamento en el articulo 14, fraccion X
del Reglamento parz ¢l funcionamiento de las Comisiones del Consejo General de este Instituto, manifesto a
la Comision gue la modificacion propuesta se aprobaba por unanimidad de votos de las personas integrantes
de esta Comisién con derecho a voto presentes.

En continuidad al punto 4, la Presidente de la Comisién Consejera Electoral Maestra Alicia Del Pilar
Lugo Medina, cedio el uso de la voz a la Secretaria Técnica de la Comision Maestra Elsy Maria Zapata
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Trujillo, para que dar lectura del orden del dia, procediendo la nombrada a leer los puntos respectivos como

sigue:
1. Lista de asistencia y certificacion del quérum legal.
2. Declaracion de existir el quérum legal para celebrarse la sesion.
3. Declaracion de estar debidamente instalada la sesion.
4, Lectura del orden del dia.
5. Presentacion y aprobacion, en su caso, del Proyecto de Acta de la Sesion de la Comision Permanente

de Seguimiento al SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL de fecha 06 de Enero 2022.

6. Presentacion para conocimiento e impulso de aprobacion del Consejo General de este Instituto, del
DICTAMEN GENERAL DE RESULTADOS DE EVALUACION DEL SPEN 2020-2021.

7. Presentacion y aprobacion en su caso, del Proyecto de Plan de Trabajo de la Comision Permanente
de Seguimiento al Sarvicio Profesional Electoral Nacional.

8. Asuntos generales.

9. Declaracion de haberse agotado los puntos del orden del dia.

10. Clausura de [a sesion.

Retomando el uso de la voz, la Presidente de la Comisién Consejera Electoral Maestra Alicia Del Pilar
Lugo Medina, agracecid a la Secretaria Técnica y le solicitd proceder con el siguiente punto del orden del dia. §\
%\% ’

La Secretaria Técnica, Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo, mencioné que, habiéndose cumplido los
primeros cuatro puntos del orden del dia, se procedia con el punto niimero 5, haciendo constar en este preciso |
momento, la presencia del Consejero Presidente Maestro Moisés Bates Aguilar, que ingresaba a la sala o
virtual, agradeciendo su asistencia. Continud mencionando en seguida el punto nimero 5 siendo este, la_
aprobacion, en su caso, del Proyecto de Acta de la Sesién ordinaria de la Comision Permanente del
Seguimiento al SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL de fecha 6 de enero del afio 2022 y
solicitd de manera atenta y respetuosa, con fundamento en el articulo 27 del Reglamento para el
funcionamiento de lzs Comisicnes del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
Yucatan, la dispensa de la lectura del proyecto de acta que se trata toda vez que previamente, ha sid

debidamente circulzco v notificado via correo electronico a las y el integrante de esta Comision. § z

Acto sequido, iz Presidente de la Comision, Consejera Electoral Maestra Alicia Del Pilar Lugo Medina,
agradecio la presencia del Consejero Electoral esistente y continud preguntando a las personas integrantes de
la Comision si existiz objecion alguna respecto a lo solicitado por la Secretaria Técnica relacionado con el
proyecto de acta a aprobar.

La Presidente ce l2 Comision, Consejera Electoral, Maestra Alicia Del Pilar Lugo Medina, hizo constar
que no habia objecion y que se oforgd la dispensa de la lectura e independientemente a ello, pregunté ala 'y
el integrantes de la Comision si existia alguna observacion con respecto al proyecto de acta que se pretendia
aprobar.
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Acto seguido la Presidente de la Comision, Consejera Electoral, Maestra Alicia Del Pilar Lugo Medina
hizo constar que no habia més observaciones, por o que con fundamento en el articule 12 fraccion XII, del
Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Yucatan, solicitd a la Secretaria Técnica proceda a someter a votacion el presente
punto de la orden del dia.

La Secretaria Técnica Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo, indico que con fundamento en el articulo 7
inciso g) del Reglamento de sesiones de los Consejos del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de
Yucatan, aplicado de manera supletoria de conformidad con el articulo 41 del Reglamento para el
funcionamiento de las comisiones del propio Instituto antes mencionado, era dable proceder a tomar la votacion
de los integrantes de la Comision con derecho a voz y voto, respecto del Proyecto de Acta de la Sesion
ordinaria de la Comision Permanents de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional de
fecha 6 de Enerc de 2022; por lo que solicité a las Consejeras y Consejero electoral que estén por la
aprobatoria, favor de levantar la mano de manera visible en la pantalla de la videoconferencia y/o manifestar
lo propio de manera verbal.

Continuando con el uso de la voz, la secretaria Técnica Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo, con
fundamento en el articulo 14, fraccion X, Reglamento para el funcionamiento de las Comisiones del Consejo
General de este Instiiuto, manifestd a esta Comision que el Proyecto de Acta de la Sesién de la Comision
Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional de fecha 6 de enero de 2022 se
aprobd por unanimidad de votos de las y el Consejero Electoral con derecho a voto presentes.

La Presidente de la Comision, Consejera Electoral, Maestra Alicia Del Pilar Lugo Medina, solicitd a la
Secretaria Técnica proceder con el siguiente punto del orden del dia.

5
]

Acto seguido lz Secretaria Técnica, Magstra Elsy Maria Zapata Trujillo dio lectura al punto nimero 6 del
orden del dia siendo este la Presentacion para conccimiento e impulso de aprobacién del Consejo General de
este Instituto, del DICTAMEN GENERAL DE RESULTADOS DE EVALUACION DEL SPEN 2020-2021 de las
y los Miembros de! Servicio sujetos a evaluacion de este periodo en este Instituto. Al caso, solicitd la dispensa
de la lectura de los insumos enviados por la secretaria técnica en tanto previamente fueron debidamente
circulados y notificaccs via correo electronico a las y el integrante de esta Comision.

La Presidenie de la Comision, Consejera Electoral, Maestra Alicia Del Pilar Lugo Medina, pregunté
a lay el integrante de la Comision si existia objecion alguna con respecto a lo solicitado por la Secretaria
Técnica, y comentd que en este caso le gustaria se ponga a la vista el DICTAMEN correspondiente, o cual
ademas era conveniente ante la presencia del Consejero Presidente y siendo que se solicitaria la proxima
aprobacién del Consejo, a fin de que conozca el contenido de manera general y forma mas clara.

La Secretaria Técnica, Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo agradecio a la Presidente y procedio a
colocar en la pantzlla de la aplicacion de la conferencia virtual el DICTAMEN GENERAL DE RESULTADOS
DE EVALUACION DEL DESEMPENO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL 2020-
2021, en donde se aprecia el nombre de las personas evaluadas; el desglose en lo general de la sumatoria de
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sus metas individuales y colectivas y sus competencias; el resultado final y la mencion de ser
SOBRESALIENTE o ALTAMENTE COMPETENTE que fueron las que se identificaron en esta edicion.

Mencioné que de antemano celebraba los excelentes resultados de las y los comparieros del Servicio,
quienes tendréan acceso a DICTAMENES INDIVIDUALES a través del sistema informético (SIISPEN) una vez
que se apruebe el DICTAMEN por el Consejo General, para lo cual la USPE estaria en Coordinacion con la
DESPEN a fin indicar el momento de la aprobacion, para que en colaboracion se brinde el acceso al ser
notificados de la aprobacion antes indicada. Las y los MSPEN tendran derecho a solicitar cualquier revision a
partir de dicho momento en los términos que plantean los LINEAMIENTOS APLICABLES.

Continué mencionando la de la voz que no omitia mencionar para contexto y conocimiento, que junto
con el DICTAMEN la secretaria técnica circuld el oficio INE/DESPEN/DPR029/2022, que impulsa a realizar las
gestiones que correspondan a efecto de que el Dictamen General de Resultados, previo conocimiento de la
Comisién de Seguimiento al Servicio y que indica que el DICTAMEN debe ser sometido a aprobacion del
Organo Superior de Direccion de ese Organismo Plblico Local a mas tardar el 28 de febrero del presente afio,
mismo QUE NO PUZDE SER MODIFICADO; asimismo dijo la secretaria que remitio un enlace al correo de
fecha 08 de Febrero donde nuestra presidente informa a las y el Comisionado y una servidora secretaria técnica
el contenido del ofizio antes mencionado y con ello las obligaciones relacionadas con esta aprobacion
enunciadas por parte da la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Prosigui6 mencionando la de ia voz que, atendiendo a estas acciones y el conocimiento que se realiza
en esta fecha resulizba conveniente con base en lo que dispone el articulo 11.2 del Reglamento de Sesiones
de los Consejos del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, incluir el punto que

corresponda para impulsar la presentacion y aprobacion del dictamen que nos ocupa en el orden del dia de la!
proxima sesién del Consejo General. Finalmente menciona también para contexto y conocimiento la secretaria, -
que se proporciont en alcance el dia anterior por medio electronico, para cualquier consulta o inquietud

extraordinaria lo siguiente: una copia digital del Estatuto; de los Lineamientos aplicables y; un visual con la
RUTA INTERNA DE APROBACION DEL DICTAMEN, lo anterior para favorecer la apropiacion de todo este @

proceso, esperando que este contexio normativo y apoyo visual sean apropiados para la eficiencia y eficacia
de nuestro propdsit. Con independencia de lo anterior, dijo estar al pendiente de sus inquietudes y
comentarios a este respecto y agradecio la atencion manifestando que era cuanto tenia que indicar al respecto.

La Presidents de la Comision, Consejera electoral, Maestra Alicia Del Pilar Lugo Medina agradecié
la intervencién y aproveché el momento para preguntar a la y el Consejero integrantes de esta Comision si
tenian algin comentario respecto de lo presentado por la Secretaria Tecnica.

En el uso de la voz el Consejero Electoral Lic. Jorge Vallejo Buenfil, dijo “Nada mas una duda, en
qué fecha se recibic el oficio 029 relativo al dictamen que se pretende llevar a Consejo General”.

La Secretaria Técnica de la Comision Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo, respondio “si no tienen
inconveniente mi consajera presidente, voy a comentar el punto solicitado, colocando la imagen del correo
recibido para que todos conozean y se encuentren en el mismo contexto”. A continuacion, exhibio en la pantalla
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la imagen y sefiald: aqui esta el correo con fecha de 8 de febrero de 2022, se anexan documentos digitales,
que son el dictamen v el oficio como lo circuld nuestra Consejera Presidente para efectos de conocer el punto
respectivo. Comento que entendia que también llego por medio de SIVOPLE, es decir, llegaron los resultados
por més de una viza en esas fechas y a partir de entonces estabamos generando los espacios en la agenda
para poder llevar a cabo este ejercicio de aprobacion.

La Consejera Presidente Maestra Alicia Del Pilar Lugo Medina agradecio a la Secretaria Técnica y
pregunté al Consejero Electoral Lic. Jorge Vallejo si le pareci6 contestada la interrogante que pregunto..

En el uso ce la voz el Consejero Electoral Lic. Jorge Vallejo Buenfil, dijo que si y que preguntaba
cuando se recibit porgue era evidente que el calendario que también agenda la ruta que seguiria este tema,
que se estaba generando, tenia su punfo de partida precisamente en que habia llegado este oficio con el
dictamen correspondiente; también lo planted indicando que lo iddneo hubiera sido incluir ese contenido en la
sesion ordinaria del préximo viernes. Considerando lo cual continud diciendo “...ninguna y ninguno de nosotros
tendriamos objecion oor que se sesione el dia y las veces que sean necesarias pero aprovechando que esta
aqui presente el Consejero Presidents a lo mejor valorar la posibilidad del dia de la sesién ordinaria, a lo mejor
convocar también para la celebracion inmesdiata de una sesion extraordinaria donde se pudiera llevar a término
este dictamen, no o sé es una consideracion incluso aprovechando el dia de mafiana tenemos reunion de
trabajo con la Consejera, los Consajeros pudiera socializarse este tema y toca estarse procesando para el
viernes que toca lz sesion ordinaria de Consejo pero por eso fue la pregunta de cuando se habia recibido,
cuando se hizo la calenoarizacion”.

En uso de la voz la Consejera Electoral Maestra Alicia Del Pilar Lugo Medina, agradecio al
Consejero y manifesto que de hecho esa es la importancia en ese punto, de la presencia de nuestro presidente,
que ya se habia hablado con él en lo personal para estar en las posibilidad de integrar este punto en el q:orflen
del dia correspondiente & esta sesién ordinaria que se llevara a cabo este viernes y; que se podia aprovechar
la reunion del dia siguiente (mafiana) y mencionar a las y los compafieros el punto; que seria convocar al punto
en el entendido que si se puede trater este tema en la proxima sesién ordinaria este viernes, procediendo como
menciond el consejero que tenfa la palabra. Acto seguido otorgé la voz al Consejero presidente.

El Consejero Presidente del Instituto Maestro Moisés Bates Aguilar en el uso de la voz, preciso que,
en atencion al punio gue el Consejero Jorge Vallejo comento, asi como la Presidente de la Comision, que el
reglamento de sesicnes permitiria incorporar en la sesién ordinaria y sefialé que incluso en la junta de trabajo
de consejeros se pudiera comentar el punto.

La Conselerz Presidente Maestra Alicia Del Pilar Lugo Medina, agradeci6 al Consejero presidente
y pregunto si hebiz algiin comentario mas v al no haber ninguno, solicitd a la Secretaria Técnica coadyuvar
con esta Presidencia para la remision del DICTAMEN GENERAL DE RESULTADOS DE LA EVALUACION
DEL DESEMPENC DE LAS Y LOS MIEMBROS DEL SERVICIO 2020-2021 al Consejo General a fin de que
con fundamento en el articulo 11.2 del Reglamento de Sesiones de los Consejos del Instituto Electoral y de
Participacien Ciudadana de Yucatan, se pueda incluir el punto que corresponda en la proxima sesion ordinaria
del Consejo General a celebrarse el proximo 25 de febrero. Sin otro particular a este respecto, le solicitd
igualmente a la Secrataria Técnica proceder con el siguiente punto del orden del dia.
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La Secretaria Técnica Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo, agradecié y comentd que procederia en
cuanto a lo instruido vy continud dando cuenta con el punto nmero 7 del orden del dia siendo este la
Presentacion y aprobacion del Proyecto de Plan de Trabajo de la Comisién Permanente de Seguimiento
al Servicio Profesional Electoral Nacional, asimismo solicitd con fundamento en el articulo 27 del
Reglamento para e! funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Yucatan, la dispensa de la lectura integral del proyecto que fue debidamente
circulado y natificado via correo electronico a las y el integrante de esta Comision, siendo que se da cuenta
que si se recibieron algunas observaciones que fueron mas bien aspectos de mejora de redaccion y, que se
modificé también para incluir dos notas al calce. Sefiald que esta Ultima version se circuld el dia anterior la cual
se aprecia en dos fojas especificas y que estas notas son para dar énfasis afiadido o contexto respecto del
fundamento periinente.

La Presidente de la Comision Consejera Electoral Maestra Alicia del Pilar Lugo Medina pregunt6 a
la y el Consejero integrantes de esta Comision si existia objecion alguna con respecto a lo solicitado por la
Secretaria Técnica en cuanto a la dispensa de la lectura del PROYECTO y mencionar solo la generalidad del
mismo.

En el uso de la voz el Consejero Electoral Lic. Jorge Vallejo Buenfil mencioné que tuvo oportunidad
de leer el plan de trabajo que propuesto y sefiald que tanto para el plan de trabajo como con respecto al punto
inmediato anterior, han estado con toda la informacion suficiente para conocimiento y la revision y continud
mencionando que deseaba dejar en claro porgue no es el hecho de que no coincide con lo sustancial del plan /
de trabajo diciendo “no tengo ninguna observacién nada mas si quiero dejar sentado por principio de
congruencia, que ahi esté el tema de la maestria Interinstitucional y que por eso mi voto seria en contra del
plan de trabajo, nada mas que lo sefialo para que no se preste a malas interpretaciones. Lo que esta se ha.
hecho siempre muy ordenado, esta muy puntualmente sefialado, pero por ese motivo expresado mi voto seréd
en contra y solicité voiacién nominal incluso para precisar esto™.

La Presidente de la Comision Consejera Electoral Maestra Alicia del Pilar Lugo Medina agradecio6
al Consejero Jorge Vallgjo v preguntd si alguien mas queria hacer usc de la voz y no habiendo mas
observaciones continud dicisndo que con fundamento en el articulo 12 fraccion XII, del Reglamento para g
Funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana
de Yucatén, soliciic a la Secretaria Técnica proceda a someter a votacion nominal el presente punto de la
orden del dia.

A continuacion, la Secretaria Técnica Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo manifestd que con (ﬂ

fundamento en el articulo 7 inciso g) del Reglamento de sesiones de los Consejos del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudaczana de Yucatéan, aplicado de manera supletoria de conformidad con el articulo 41 del
Reglamento para & funcionamiento de las comisiones del propio Instituto antes mencionado, procedia a tomar
la votacion de los intzgrantes de la Comisién con derecho a voz y voto, respecto de la aprobacion del Proyecto
del Plan de Trabajo 2022 de la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional, solicitancole a las Consejeras y Consejero electoral que estén por la aprobatoria comentar lo propio
de forma nominal, arte (2 peticién hecha por el Consejero, manifestando lo propio de manera verbal.
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N INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
IEPAC CIUDADANA DE YUCATAN

Acto seguicio, la secretaria pregunto a la WMaestra Delta Alejandra Pacheco Puente presente la
votacion que, a referir con respecto a este punto, siendo que la Consejera Electoral nombrada, manifestd
conocer &l plan de frabajo, dijo que esta de acuerdo y considera que es la linea de trabajo de la Comision.

Posteriormente la Secretaria Técnica le solicitd al Consejero Lic. Jorge Vallejo Buenfil su votacion
de manera nominal.

Ei Consejero Electoral Lic. Jorge Vallejo Buenfil agradecio a la maestra Elsy y dijo que su voto es
en contra, precisando que este voto en contra va en una consideracion de congruencia. Continué diciendo que
no puede votar de otra forma, no hay una votacion en lo general y en lo particular, pero que era su deseo
precisar que convenia con casi la totalidad de los contenidos del plan de trabajo a excepcion del tema de la
maestria interinstitucional, por esc su voto es en contra y agradecio sobre todo la oportunidad de permitirle
esta votacion. Finalizo diciendo, Consejera Presidente nada més para distinguir que hay cosas en las que se

conviene y hay cosas en las que ne. q’\\
La Secretaria Técnica agradecio al Lic. Jorge Vallejo por la emisién de su voto y pregunto 1o propio

a la presidente de Comisidn maestra Alicia del Pilar Lugo Medina también presente. \ ' }
/

La Conseera Presidente Maestra Alicia Del Pilar Lugo Medina manifestd que su voto seria a favor,
porque en ese plan de trabajo los temas sustancialmente corresponden al Servicio Profesional y también en el
sentido de la profesionalizacion del personal del Instituto y de la ciudadania como convenido en el Consejo
Aprovecho comentar al Consejero Jorge Vallejo que cree que no hay nada que agradecer en estos espacnos
la pluralidad y sefialzndo que la apertura a las ideas es 1o que méas se debe trabajar y destacar.

En uso de la voz, la Secrstaria Técnica Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo agregd que, con
fundamento en el articulo 14, fraccién X, Reglamento para el funcionamiento de las Comisiones del Consejo
General de este Instituto, daba cuenta de la votacion relacionada con el proyecto de PLAN DE TRABAJO 2022
DE ESTA COMISION, misma que se aprobé por mayoria de votos, de las y el Consejero Electoral con derecho
a voto presentes tal v como quedo registrado.

La Presidente de la Comision Consejera Electoral Maestra Alicia del Pilar Lugo Medina, instruyé a ®
la Secretaria Tecnica para proceder a tumar a firma el documento con la finalidad de oforgar la publicidad que

corresponda a dicho PLAN DE ACTIVIDADES aprobada por mayoria; se propuso para ese efecto y
considerando &l contexto de contingencia por la pandemia COVID-19 y para seguridad de todas y todos en el
manejo documental correspondienie que, una vez realizada la impresion respectiva se entregue en la
secretaria de la consejeria a fin de que pueda ser turnado al igual que el acta con todos los cuidados a las
oficinas de las y ¢! integrante, a quisnes solicitd apoyar con el tumo a fin de lograr con éxito el tramite de
imposicion de firmas; asimismo solicité a la secretaria técnica se sirva proceder con el siguiente punto del orden
del dia.
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La Secretaria Técnica, Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo mencioné que se procedera conforme se
habia instruido y agradecié la atencion del punto que antecede; de manera inmediata dio cuenta con el punto
namero 8 del orden del dig, siendo este denominado como asuntos generales.

La Presidente de la Comision, Consejera Electoral Maestra Alicia del Pilar Lugo Medina pregunto a
las personas integrantes de la Comisitn, si existia alglin comentario o algin otro asunto pendiente para tratar
en asuntos generales y; siguiendo en el uso de la voz dando cuenta de que no habia comentario o asunto que
tratar, solicitd a la Secretaria Técnica se sirva a proceder con el siguiente punto del orden del dia.

La Secretaria Técnica, Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo en cumplimiento al punto ntimero 9 dio
cuenta que se habian agotado los puntos del orden del dia, declarando lo conducente.

La Presidente de la Comision, Consejera Electoral, Maestra Alicia Del Pilar Lugo Medina
considerando la declaratoria de haberse agotado los puntos del orden del dia; con fundamento en la fraccién
VI del articulo 12 del Reglamento para el funcionamiento de las Comisiones del Consejo General de este
Instituto y en cumplimiento del punto nimero 10 de la orden del dia siendo las 13:14 trece horas con 14 minutos,
declarod clausurada la Sesion de la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral,

agradecio la Ronoraple-agidgeig todas las personas presentes, deseando b enas tardes.
—. q 4 I\
MTRA. ALTSHTRL/ RLUGO MEDINA MTRA. E SY\MARIA ZAPATA TRUJILLO
CONSEJERA Et C*OnAL TITULAR DE LA UNIDAD DEL SERVICIO
PRESIDEK A COMISION PROFESIONAL ELECTORAL Y SECRETARIA

TECNICA

INTEGRANT E DE L.A CO!\MDEON INTEGRANT

ORAL
LA COMISION
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Lic. Elsx Za Eata *

De: Mtra. Alicia del Pilar Lugo Medina <alicia.lugom@iepac.mx>
Enviado el: martes, 8 de febrero de 2022 01:23 p. m.
Para: Lic. Elsy Zapata
cC M.D.P. Alejandra Pacheco Puente; jorge.vallejo@iepac.mx; Javier Armando Valdez
' Morales; Daniel Sulub
Asunto: DICTAMEN GENERAL DE RESULTADOS ANUALES DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO
Datos adjuntos: Dictamen)GE_Evaluacidn 2020-2021 sistema OPLE_Yucatén.pdf;

Oficio_INE_DESPEN_DPR_029_2022, Yucatan.pdf

MTRA. ELSY ZAPATA TRUIJILLO
TITULAR DE LA UNIDAD DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
Y ORGANO DE ENLACE

PRESENTE.

Se remite para su conocimiento y atencion correspondiente, el oficio INE/DESPEN/DPR029/2022, donde se informa que
la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, ha concluido con los trabajos para la elaboracion del
Dictamen General de Resultados Anuales de la Evaluacion del Desempefio del personal del Servicio adscrito a ese
Organismo Publico Local, mismo que también se adjunta al presente correo.

Por lo anterior, se solicita realizar las gestiones que correspondan a efecto de que el Dictamen General de Resultados,
previo conocimiento de la Comision de Seguimiento al Servicio sea sometido a aprobacién del Consejo General de este
Instituto, a mas tardar el 28 de febrero del presente afo.

Sin mas por el momento, aprovecho el espacio para enviar un cordial saludo.

Se copia el presente correo a la Secretaria Ejecutiva y Direccién Juridica, para conocimiento y coordinacion
correspondiente.

Mtra. Alicia del Pilar Lugo Medina
Consejera Electoral

gt L | :
IEPAC @)0120019303580 axt 120 GYatealugomenan mx (G wweiepacm
- ) Calle 21 #418 x 22 y 22A manzana 14 Ciudad Industrial, C.P97288, Mérida, Yucatan

Mision del IEPAC: Fortalecer la vida democratica en Yucatan, promoviendo la educacién civica, organizando los procesos
electorales y de participacidn ciudadana de manera transparente y efectiva y reforzando el régimen de partidos, para
que la ciudadania tenga plena confianza en la eleccién de sus gobernados y participe en las decisiones de gobierno por
los cauces institucionales.

Vision del IEPAC: Ser reconocido por la ciudadania yucateca como el organismo autdonomao impulsor del conocimiento y
ejercicio de los derechos y obligaciones politico electorales que fortalece las diversas formas de |a participacion
ciudadana en la vida publica.

AVISO DE PRIVACIDAD

El Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatdn (IEPAC) le informa que sus datos personales y demas
informacidn que pueda ser usada para identificarle serdn recopilados directamente en nuestras bases de datos y usados
exclusivamente para los fines propios de la institucion.



Sus datos personales seran utilizados para llevar a cabo la organizacién de las elecciones locales, en términos de la
Constitucion Federal, de las Leyes Generales, de |la Constitucion Estatal, de la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Estado de Yucatdn y demas disposiciones legales que resulten aplicables y los utilizaremos para los
siguientes fines: |. Contribuir al desarrollo de la vida democratica; Il. Preservar el fortalecimiento del régimen de
partidos politicos; [ll. Asegurar a la ciudadania el ejercicio de sus derechos politico-electorales y vigilar el cumplimiento
de sus obligaciones; IV. Garantizar la celebracidn periddica y pacifica de las elecciones para renovar a las y los
integrantes de los poderes Legislativo y Ejecutivo del Estado y de los H. Ayuntamientos; V. Velar por la autenticidad y
efectividad del sufragio, y VI. Llevar a cabo la promocion del voto y coadyuvar a la difusién de la educacién civica y

la cultura democratica.

Este tratamiento forma parte de las medidas de seguridad adoptadas al interior de este sujeto obligado. Ademads; sus
datos personales no podran ser difundidos sin su consentimiento expreso, salvo las excepciones previstas en la Ley de la
materia. El Instituto Electoral requerird al titular de los datos personales su consentimiento expreso, cuando los datos
personales sean utilizados para finalidades distintas, de acuerdo con la naturaleza del tratamiento.

La o el titular de los datos personales podra, en todo momento, ejercer sus derechos de acceso, rectificacién,
cancelacion u oposicion conforme al procedimiento establecido en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) o
directamente en las oficinas de la Unidad de Acceso a la Informacidn Publica de este sujeto obligado, con domicilio
en Calle 21 # 418 x 22 y 22-A Manzana 14 Col. Ciudad Industrial, Mérida, Yucatan, México. C.P. 97288.

Los datos personales sélo seran transferidos a los terceros que por disposicion legal se establezca o cuando el titular de
los datos personales lo autorice, salvo las excepciones previstas en los articulos 22, 66 y 70 de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados, y el articulo 20 de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de Yucatan.

Si desea conocer nuestro aviso de privacidad integral, lo podra consultar en nuestro sitio de internet: www.iepac.mx; 0
solicitar informacioén al respecto en la linea telefénica con el nimero: (9999) 303550 extensién 203, o bien de manera
presencial en nuestras instalaciones, en Calle 21 # 418 x 22 y 22-A Manzana 14 Col. Ciudad Industrial, Mérida, Yucatdn,
México.
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INTERNO: Se comunica a la
CPSSPEN vy

= se prepara la RUTA para la
' aprobacién del Dictamen

rd

Y SU NOTIFICACION

Organo de Enlace comunica a la Organo Superior de Direccién
DESPEN aprobacion del del OPLE
Dictamen, para que se proceda . _aprueba el Dictamen General
a activar en SIISPEN el en un periodo no mayor a un
Dictamen de resultados mes, a partir del siguiente dia
- individuales coordinada a : de su aprobacion
- notificacion gue corresponda OFICIO No.
o INE/DESPEN/DPR029/2022
indica maximo al 28 de Febrero

Fd

RUTA DE APROBACION DICTAMEN GENERAL

En caso de solicitud de revisidn de parte de [as
personas evaluadas

J

IEPAC

COMPETENCIA TEPAC

Articulo 10. Corresponderd al Organo Superior de Direcciéon del OPLE:...

d) Aprobar el Dictamen General de resultados de la evaluacién del
desempeiio, previo conocimiento de las y los integrantes de la Comision de
Seguimiento al Servicio;

Articulo 11. Correspondera a la Comision de Seguimiento al Servicio:

d) Conocer el Dictamen General de resultados de la evaluacién del
desempefio;

Articulo 12. Corresponderd al Organo de Enlace....

. p) Notificar el Dictamen de resultados individuales de las y los evaluados
generados en el sistema en un periodo no mayor a dos meses, posteriores a
la aprobaciéon del Dictamen General de resultados por parte del Organo
Superior de Direccién del OPLE;

LINEAVIENTOS PARA LA EVALUACION DEL DESEMPERO DE LAS Y LOS MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL DEL SISTERA DE LOS ORGANISIIOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES



CAPITULO OCTAVO DE LA APROBACION Y NOTIFICACION DE LOS
RESULTADOS DE LA EVALUACION

Articulo 75. Una vez que el Organo Superior de Direccién del OPLE apruebe el Dictamen
General de resultados anuales de la evaluacion del desempefo, en un periodo no mayor a
un mes, contados a partir del siguiente dia de su aprobacién, el Organo de Enlace, notificara
a las y los miembros del Servicio, mediante un oficio/circular, lo siguiente: a) La fecha en
que el Organo Superior de Direccion del OPLE aprobé el Dictamen General de resultados
anuales de la evaluacidon del desempeiio, y b) La fecha a partir de la cual podran consultar
el Dictamen de resultados individuales anual en el sistema.

Articulo 78. La DESPEN integrard el dictamen de resultados individuales anual en el
expediente fisico o electrénico de las y los miembros del Servicio y, tratandose del personal
de la Rama Administrativa de los OPLE que hayan sido evaluados en un cargo o puesto del
Servicio, el drgano de enlace se encargara de que el Dictamen de resultados individuales
anual se integre en su expediente personal.

Articulo 81. Las y los miembros del Servicio podran solicitar ante el érgano de enlace del
OPLE la revision de la evaluacion anual, a través de un escrito en el que fundamenten y
motiven su solicitud, acompafiando al de mismo los elementos de prueba que la sustenten.
Dicho escrito debera ser presentado en un plazo no mayor a diez dias habiles, contados a
partir de la notificacion de los resuftados de la evaluacion, conforme a lo que establezca el
drgano de enlace. AN

—
IEPAC
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. GLOSARIO

Consejo General. El Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan

Comisién/CPSSPEN. Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional.

CPEUM. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

CPEY Constitucion Politica del Estado de Yucatan

DESPEN. Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
ESTATUTO. EIl Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama administrativa.

Maestria: Maestria Interuniversitaria en Derechos Politicos y Procesos
Electorales.

MIDPYPE: Maestria Interinstitucional en Derechos Politicos y Procesos
Electorales (2022)

IEPAC: Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan.

INFORME. Informe Anual

INE. Instituto Nacional Electoral

LGIPE. La Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales

LIPEEY. Ley De Instituciones Y Procedimientos Electorales Del Estado De
Yucatan

MSPEN: las y los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional.

ORG ENLACE: La USPE en tanto érgano de enlace del Servicio Profesional
Electoral Nacional.

OPLE. Organismo publico local electoral.

SPEN: Servicio Profesional Electoral Nacional.

Secretaria Técnica. La Unidad del Servicio Profesional Electoral actuando en
dicha calidad.

UATX: Universidad Auténoma de Tlaxcala
USPE: Unidad del Servicio Profesional Electoral del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Yucatan
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. MARCO NORMATIVO

El conjunto de disposiciones legales, dentro de las cuales desarrolla sus funciones
la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional,
se relacionan a continuacion, haciendo la mencién del numeral preciso aplicable.

1. Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos: Articulo 41, Base V,
Apartado D;

2. Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales: Articulos 30, numeral 3,
98, numerales 1y 2; 104, numeral 1, incisos a) y r); y 201, 202, 203, 204, 205;

3. Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa (reformado): Articulo 17, 19, 473 fraccion |l

4. Constitucién Politica del Estado de Yucatan: Articulo 16, Apartado E y 75 Bis parrafo
octavo;

5. Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Yucatan: Articulos
104 parrafo segundo, 108 parrafo segundo, 127;

6. Reglamento Interior del instituto Electoral y de Participacién Ciudadana (ACUERDO
C.G.036.2019).

7. Reglamento para el funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del
Instituto Electoral v de Participacidén Ciudadana de Yucatan: Articulos 4, 6 fraccion
I, inciso ¢), 10y 11.

8. Acuerdo C.G.164/2017 del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan, aprobado en sesion extraordinaria del 13 de octubre de
2017: Segundo y Quinto.

9. Acuerdo C.G. 026/2020 del dia 20 de octubre 2020 por el cual en Sesién
Extraordinaria del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan, se aprobd por mayoria de votos la integracion actual de la
Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral. )

10. Lineamientos del Servicio Profesional Electoral Nacional. Los Lineamientos \
referidos en el Libro Quinto del Estatuto desarrollados por la Direccién Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral Nacional, relacionados con la Permanencia;
Incentivos; para los Encargos de Despacho; para la Incorporacion Temporal; para
el Reingreso y la Reincorporacién; para Titularidad y Promocién en rango; para la /
Evaluacion del Desempefio; aplicables a la Conciliacion Laboral; al Procedimiento
Laboral Sancionador y al Recurso de Inconformidad de los OPLE, para el Concurso
Publico; para el Ascenso y Certamen Interno; para Cambios de Adscripcion y
Rotacion; para la Profesionalizacion y la Capacitacion y; para Actividades externas
y disponibilidad.

. INTEGRACION DE LA CPSSPEN

En sesion extraordinaria del Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Yucatan, de fecha 20 de octubre de 2020, se aprobo el /
Acuerdo C.G. 026/2020, mediante el cual quedd integrada la Comisién Permanente
de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral; misma que fue instalada en la
sesion del dia 26 de octubre de 2020, como sigue:
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Mtra. Alicia del Pilar Lugo Medina
_Consejera Electoral- Presidenta

Mtra. Delta Alejandra Pacheco Puente
Consejera Electoral- Integrante

Lic. Jorge Antonio Vallejo Buenfil
Consejero Electoral -Integrante

Mtra. Elsy Maria Zapata Trujillo

Titular de la Unidad del Servicio Profesional Electoral - Secretaria Técnica

IV. FUNCIONES DE LA CPSSPEN

Las funciones de la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional, estan establecidas en el articulo 10 del Reglamento para el
funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Yucatan, las cuales son de manera enunciativa mas no
limitativa las siguientes:

1. Vigilar que el Organo de Enlace del instituto cumpla lo dispuesto por el Estatuto
del Servicio Profesional Electoral Nacional.

2. Revisar los informes que deben remitirse al Instituto Nacional Electoral respecto
del funcionamiento del Servicio Profesional Electoral Nacional desarrollado en el
Instituto.

3. Proponer al Consejo General los acuerdos, lineamientos y demas normatividad
necesaria para el funcionamiento del Servicio Profesional Electoral Nacional, de
conformidad con el Estatuto Nacional del Servicio Profesional Electoral y del
Personal de la Rama Administrativa.

4. Coadyuvar con el Instituto Nacional Electoral en el seguimiento a la
implementacién de los procedimientos del Servicio Profesional Electoral Nacional.

5. Supervisar las actividades encomendadas al Organo de Enlace.
6. Fijar sus procedimientos y normas de trabajo, y

7. Las demas que les confiera la normatividad aplicable en la materia y el Consejo
General
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V. OBJETIVOS DEL PLAN DE TRABAJO

En el PLAN DE TRABAJO de la CPSSPEN se proyecta un objetivo general
y, derivando de éste objetivos especificos, que serviran de guia en el desarrollo
de las actividades de la misma hacia la consecucién del primero:

Objetivo General 2022

Contribuir al fortalecimiento y desarrollo del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Sistema del OPLE, mediante el seguimiento permanente, atencion y
supervision de la planeacién y funcionamiento de los mecanismos y procesos del
Servicio que se desarrollen durante el afio en el Instituto Electoral y de Participacién
Ciudadana de Yucatan; asi como de los asuntos relacionados con oportunidades
de profesionalizacion a nivel posgrado en beneficio de la ciudadania.

Objetivos especificos 2022

. Dar seguimiento al desarrollo de los mecanismos y procesos del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el Instituto Electoral y de Participacién
Ciudadana de Yucatan;

Il. Coadyuvar con el érgano de enlace para la atencién de los asuntos del
Servicio Profesional Electoral Nacional y el acompafamiento a las y los
integrantes de la membresia del Servicio en el Instituto, relacionados con
los mecanismos y procesos previstos por el Estatuto, en apego a los
Principios de la Funcion Electoral, asi como a la normativa aplicable.

1. Dar seguimiento de acuerdo a sus facultades, al desarrollo del Programa
de Fortalecimiento y Expansion del OPLE Yucatan durante el afic 2022 y
€n su caso, a la construccion del Plan de Mediano Plazo en el OPLE.

V. Dar seguimiento a informes y/o tramites aplicables a los procedimientos
de conciliacion; laboral sancionador; de inconformidad; y los aplicables al
Hostigamiento y/o acoso sexual o laboral en términos de la normativa
aplicable al Servicio'.

* Lo anterior en apego a las labores de vigilancia, coadyuvancia y/o supervision de competencia de la Comisidn, conforme al articulo 10
del REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DE YUCATAN, en tanto resulten aplicables a estos procedimientos, los cuales se regulan acorde con el Titulo
Quinto “De la Disciplina en los OPLE”, del ESTATUTO DEL SERVICIQ PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y DEL PERSONAL DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA que a su vez indica que los OPLE contardn en su caso, con Lineamientos pertinentes para atender e instrumentar
debidamente el procedimiento de conciliacion; el laboral sancionador; el procedimiento en casos de hostigamiento y/o acoso laboral y
sexual, previsto en el Libro Cuarto del presente Estatuto. En Yucatan dicha normativa fue considerada en el ACUERDO C.G.-115/2021 POR
EL SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL PROCEDIMIENTO DE CONCILIACION DE CONFLICTOS LABORALES, EL LABORAL
SANCIONADOR Y EL RECURSO DE INCONFORMIDAD DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIGN CIUDADANA DE YUCATAN
consultable en  https://www.iepac.mx/public/documentos-del-consejo-general/acuerdos/iepac/2021/ACUERDO-C.G.115-2021.pdf;
mismos que son congruentes con el diverso Acuerdo INE/CG162/2020 en el que se aprobé la Reforma al Estatuto {2016}, el cual fue
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 del mencionado mes y afio, entrando en vigor el 24 de julio de 2020 y sus Lineamientos
para regular el procedimiento de conciliacidn de conflictos laborales, el laboral sancionador y el recurso de inconformidad consultable
en https://repositoricdocumental.ine, mx/xmlui/bitstream/handle/123456789/114551/)GEex202009-14-ap-2-1-
a.odf?sequence=2&isAllowed=y
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V. Supervisar el acompafiamiento institucional rumbo a la titulacién de la
Maestria Interuniversitaria en Derechos Politicos y Procesos Electorales
que se implementé en el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana
de Yucatan.

VI Supervisar el acompafiamiento institucional a la Maestria
Interinstitucional en Derechos Politicos y Procesos Electorales que se
pretende desarrollar en el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana
de Yucatan a partir de 2022.

VI. ASUNTOS QUE ATENDERA LA COMISION

Son de competencia de la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional, de manera prioritaria, los asuntos relacionados con el
funcionamiento del Servicio Profesional Electoral Nacional en el Instituto.

Ademas, la Comision da seguimiento a las actividades que desarrolla el ORG ENLACE
en atencion a la conclusion de procesos relativos a la Maestria y; a raiz de un nuevo
convenio con la UATX para seguimiento a las actividades que desarrolla el ORG ENLACE
en atencion al desarrollo de la MIDPYPE, asi como a cualquier dictamen o diagnostico que
represente oportunidades de profesionalizacién a nivel posgrado en beneficio de la
ciudadania.

Durante el presente ejercicio 2022, continuaran implementandose las disposiciones
derivadas de la reforma al Estatuto del Servicio, que confieren algunas importantes tareas
para el Instituto, mismas que la Comision de Seguimiento atiende, seguin su competencia.

Planeacion del Servicio

En materia de Planeacién y Evaluacion del Servicio, el Instituto, a través de su
Comision de Seguimiento, debera dar seguimiento a acciones relevantes al Programa de
Fortalecimiento y Expansion del OPLE Yucatan; asi como a la construccion del programa
de mediano plazo, teniendo como referencia el plan trianual que apruebe el INE. El
programa de mediano plazo debera sefialar, en su caso, las iniciativas para instrumentar
de forma directa la operacion de los mecanismos del Servicio.

En su caso y acorde a lo ordenado en el articulo 481 del Estatuto, que indica que el
Instituto deberad emitir criterios técnicos que regulen el disefio y modificacién de sus
estructuras organicas considerando las condiciones, particularidades y recursos propios, a
fin de que se orienten a la obtencién de resultados, a la eficiencia y a la optimizacién del
gasto; la CPSSPEN podra impulsar aquellas acciones que resulten en el cumplimiento de
dicho objetivo en el marco del fortalecimiento y expansién del SPEN indicado en el parrafo
gue antecede.
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Catalogo de cargos y puestos

Es competencia del Instituto, adecuar su estructura, niveles, cargos, puestos y demas
elementos, conforme a las actualizaciones al Catdlogo del Servicio, la creacion o
incorporacion de plazas correspondientes a cargos y puestos del Servicio, asi como a la
desincorporacién y supresion de plazas del Servicio en los plazos y términos que determine
la Junta General Ejecutiva del INE.

Considerando lo anterior y en el tenor del Programa de Fortalecimiento y Expansion
antes mencionado, asi como del Plan de Fortalecimiento y Expansién emitido por el INE y;
el Dictamen de pertinencia de las plazas SPEN en el OPLE emitido por la CPSSPEN en
2021, la CPSSPEN podra dar seguimiento a las acciones de analisis relacionadas con la
futura expansion de las plazas SPEN en el OPLE o cualquier revisién de pertinencia de las
plazas que derive en creacion, incorporacion, desincorporacion y/o supresion de plazas del
Servicio en el IEPAC.

Ocupacion de plazas

Conforme al Estatuto, la ocupacion de plazas del Servicio que se encuentren
vacantes podra llevarse a cabo por la via del Concurso Publico o incorporacién temporal,
mediante el mecanismo de rotacién o por los procedimientos de cambios de adscripcion,
reingreso y reincorporacion al interior del organismo. Asimismo, se podra llevar a cabo
designaciones temporales en plazas del Servicio mediante personas encargadas de
despacho.

Durante el presente ejercicio, existe la necesidad de seguimiento de encargadurias
de despacho, asi como analizar la posible ocupacién de plazas a través de nuevos
encargos. Asimismo, existe la posibilidad de impulsar el Concurso Publico, que es la via
primordial para el ingreso al Servicio.

En caso de iniciar el impulso de un Concurso Publico, el ORG ENLACE informara
a la Comision la existencia de plazas vacantes, se llevara a cabo el seguimiento respectivo
y se informara sobre la posibilidad de ocupacién por la via que resulte pertinente en
cualquier caso.

La Comisién dard seguimiento a los procedimientos de ocupacion de plazas del
Servicio que se encuentren activos durante el ejercicio y tomara conocimiento de las
designaciones que se realicen, en su caso.

La incorporacién temporal es la via de ingreso al Servicio para personas ajenas al
organismo, que podra ser utilizada para la ocupacion urgente de cargos y puestos del
Servicio que se encuentren vacantes. De existir las condiciones para este proceso, la
Comisién tomara conocimiento de las designaciones, previo a su aprobacion por el Consejo
General. En tal sentido, la Comisidén dara seguimiento, en su caso, a los procesos de
designacion, cuando se presenten.
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Finalmente y en lo general, la CPSSPEN recibird del ORG ENLACE el estatus de
cargos y puestos actualizado, dando seguimiento a las declaraciones de vacantes;
encargadurias de despacho; incorporacion; induccion; seguimiento de licencias;
separaciones del cargo o renuncias de la membresia del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan.

Profesionalizaciéon y Capacitacién

En materia de Profesionalizacién, el Estatuto, en su articulo 442, ordena que el
Instituto ponga a consideracion de la DESPEN su propuesta de profesionalizacién para
cada ciclo trianual, con arreglo a los intereses y necesidades locales.

En el afio 2021 se realiz6 una labor de equiparacidn de niveles para efectos de
profesionalizacion, en espera de que en 2022, las y los MSPEN inicien el primer curso de
Formacién bajo los nuevos Lineamientos aplicables al tema, mismos que también son
aplicables a la Capacitacion.

Respecto a la capacitacion, la DESPEN ha compartido un listado de oportunidades
para que las y los MSPEN consideren el cumplimiento de 60 horas que deben comprobar
en un ciclo trianual ampliado del cual gozan para esta acreditaciéon. Las y los MSPEN
podran inscribirse a estos cursos en calidad de autogestién, aunque el ORG ENLACE
impulsara el conocimiento del listado disponible a fin de conocer si existen necesidades que
justifiquen solicitar de manera obligatoria alguna actividad de capacitacion.

La CPSSPEN otorgara el seguimiento respectivo de la Formacién y Capacitacién
relacionados con la profesionalizacion del SPEN en términos de la norma aplicable.

Evaluacion de Desempefio del SPEN

Para la evaluacién del desempefio que abarca el periodo de septiembre de 2021 a
agosto de 2022, la Comision de Seguimiento revisara en su caso, la incorporacion;
modificacion o eliminacién de metas para la evaluacion del desempefio que se requieran
en apego a la normativa, atendiendo a las necesidades institucionales del OPLE; para lo
cual, el ORG ENLACE hara las propuestas respectivas.

La Comision supervisara la realizacion de actividades inherentes a la Evaluacion del
Desempefio en ese periodo como solicitudes de informacién o consulta y apoyo a las y los
evaluados, asi como acompafiamiento de las y los evaluadores, hacia la aplicacién de la
evaluacion hasta el registro de resultados, incluyendo las competencias.

Con respecto del periodo iniciado en septiembre de 2020 y que se extendié hasta
agosto de 2021, corresponde a la Comisién de Seguimiento al Servicio, entre otros asuntos
durante 2022 conocer el Dictamen General de resultados de la evaluacién del desemperio
para el periodo indicado, con la finalidad de impulsar su aprobaciéon ante el Consejo
General. En el caso de necesidad de revisién de resultados o impugnacién de los mismos,
la CPSSPEN dara seguimiento que corresponda.
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En el caso que se cierre el periodo bianual iniciado en 2019-2022 y sus
ponderaciones; la Comisién también otorgara el seguimiento que corresponda.

Para el periodo de evaluacién del desempefio que inicia en septiembre de 2022,
tanto de manera trianual de 2022 al 2025; como en el margen anual 2022-2023, la
CPSSPEN vigilara la emisién de las ponderaciones del ciclo trianual a las que se refieren
los Lineamientos y el desarrollo de la evaluacién anual correspondiente para aprobar, en
su caso, las solicitudes de incorporacioén, modificacion o eliminacién de metas individuales
y/o colectivas, que presente el ORG ENLACE, antes de su envio a la DESPEN para
gestionar su aprobacion.

Titularidad y Promocion en rangos e Incentivos

En 2021 con la emisién de los Lineamientos aplicables a la Promocién y rangos, el
OPLE impulsd dos programas que se remitieron a la DESPEN relacionados con la
Titularidad y la promocién en rangos del servicio. Durante 2022, se continuaran acciones
gue en su caso convengan para la cimentacion de los mismos.

En términos del articulo 440 del Estatuto, es competencia del Consejo General del
Instituto aprobar los tipos de incentivos, sus caracteristicas, los méritos y requisitos para su
obtencién, el tipo de reconocimientos, beneficios, remuneraciones, criterios de desempate
con perspectiva de igualdad de género, asi como los procedimientos correspondientes.

Durante 2021 se impulsé el nuevo proyecto de PROGRAMA DE INCENTIVVOS del
OPLE, mismo que debera aplicarse en los subsecuentes afios. Durante el afio el ORG
ENLACE dara seguimiento respecto del impulso de apropiacion del proyecto entre las y los
MSPEN, asi como el impulso de acciones hacia las mejores practicas internas para esa
finalidad.

Correspondera a la CPSSPEN conocer los dictamenes para el otorgamiento de
incentivos que le presente el ORG ENLACE, relativos al ejercicio valorable 2021. En apego
a los Lineamientos para el otorgamiento de incentivos, aplicables a dicho ejercicio, la
Comisidon de Seguimiento debera autorizar los dictamenes, asi como la entrega de los
mismos.

Conciliacion; Procedimiento laboral, recurso de inconformidad

Se otorgara seguimiento a informes y/o tramites aplicables a los
procedimientos de conciliacion; laboral disciplinario; de inconformidad; y los
aplicables al Hostigamiento y/o acoso sexual o laboral en términos de la normativa
aplicable al Servicio

Lo anterior en apego a las labores de vigilancia, coadyuvancia y supervisiéon

de competencia de la Comisidn, conforme al articulo 10 del Reglamento Para El
Funcionamiento De Las Comisiones Del Consejo General Del Instituto Electoral Y
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De Participacion Ciudadana De Yucatan, en tanto resulten aplicables a estos
procedimientos?.

Otros asuntos relacionados con el SPEN

La Comisién de Seguimiento atenderd todos aquellos asuntos que son de su
competencia conforme a los Lineamientos referidos en el Libro Quinto del Estatuto
desarrollados por la DESPEN adicionales a los mencionados en los parrafos de este
apartado de manera enunciativa, no limitativa.

Maestria (titulacion)

La Comisién otorgard seguimiento a las acciones de titulacion, tales como
acompanamiento a las y los egresados en los términos planteados en el convenio o, en su
caso atendera al cierre del proceso correspondiente, para evaluar el cumplimiento del
objetivo en términos de lo pactado con la UATX y de lo esperado como meta por el IEPAC,
asi como a cualesquiera acciones de seguimiento relacionadas con el proceso de titulacién.

MIDPYPE

Considerando que en fecha reciente el IEPAC ha pactado un nuevo convenio para la
realizacién de la MIDPYPE, correspondera a la CPSSPEN la revision y analisis de Criterios
aplicables a la Seleccién de Becarios; convocatorias publica e interna; invitaciones a
partidos politicos; en su caso Criterios aplicables a los Becarios; con la finalidad de
dictaminar lo que convenga para la aprobacién del Consejo General.

Asimismo, correspondera a la CPSSPEN otorgar seguimiento a las acciones de
implementacion y desarrollo que correspondan a dicho proyecto, en el ambito de su
competencia.

VIl. CALENDARIZACION DE SESIONES

En funciéon de los asuntos que atendera la Comision y, de conformidad con el
Reglamento, se estima necesaria la realizacion de 6 sesiones, como minimo, durante el
ejercicio correspondiente. A continuacién, se presenta la calendarizacidn de las mismas, en
el entendido de que la fecha cierta se encuentra condicionada a la agenda de los integrantes
de la Comision, asi como a los eventos futuros relacionados con el funcionamiento del
Servicio.

NUMERO DE SESION MES DE REALIZACION
ORDINARIA

1 ENERO

2 FEBRERO

2Véase nota al pie anterior.
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MARZO
MAYO
SEPTIEMBRE
NOVIEMBRE

Do b W

VIl. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES RELACIONADO CON
LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Para el logro de los objetivos especificos, se proyecta un cronograma de trabajo
vinculandolo con el objetivo a cumplir

i . TIEMPO/MODO | OBJETIVO A
NG | AGTVIDOD ' DEEJECUCION | CUMPLIR
| i Enero a
1 Celebrar sesiones ordinarias. | Noviembre | Objetivo general
‘ 6 reuniones
| ordinarias
Realizar diversas reuniones de trabajo en el caso ' i
2 gue sean necesarias para el cumplimiento de los ' Enero a | Objetivo general
~ objetivos. . Diciembre
Solicitar al ORG ENLACE, informes bimestrales ' ‘
3 relativos a los trabajos de coadyuvancia que | Enero a . Objetivo general
realice con la Direccion Ejecutiva del Servicio | Diciembre .y objetivos
- Profesional Electoral Nacional del Instituto | 6 informes especificos I, 11,
'~ Nacional Electoral. I, v
4 Recibir del ORG ENLACE el estatus de cargos y |
| puestos actualizado, dando seguimiento a las Enerc a Objetivo general
ideclaraciones de vacantes; encargadurias de Diciembre |y objetivos
- despacho; incorporacion; induccién; seguimiento especificos |, 11,
' de licencias; separaciones del cargo o renuncias | v
"de la membresia del Servicio Profesional :
- Electoral Nacional en el Instituto Electoral y de |
. Participacion Ciudadana de Yucatan, a los que se |
de seguimiento.
5 | Apoyar al ORG ENLACE en la atencién de los | ‘
asuntos del Servicio Profesional Electoral Enerc a | Obijetivo
Nacional, en los mecanismos y procesos del Diciembre especifico
| Servicio  Profesional  Electoral  Nacional ; l
' implementado en el OPLE
Dar seguimiento a las actividades que realicen las 5
6 y los miembros del Servicio Profesional Electoral Enero a 5 Objetivo
Nacional, a fin de vigilar que su desempefo sea | Diciembre . especifico Il
i con apego a los principios rectores de la funcion |
| electoral. ' ‘
7 En materia de Planeacion y Evaluacion del
| Servicio implementado, debera dar seguimiento a |
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‘acciones  relevantes al  Programa  de | Enero a | Objetivo
 Fortalecimiento y Expansion del OPLE Yucatan; | Diciembre | especifico IlI
~asi como a la construccién del programa de i

mediano plazo, teniendo como referencia el plan |
| trianual que apruebe el INE.

8 | Dar seguimiento a informes y/o tramites Enero a
aplicables a los procedimientos de conciliacion; Diciembre Objetivo
laboral disciplinario; de inconformidad; y los ~ especifico IV

aplicables al Hostigamiento y/o acoso sexual o | |
laboral en términos de la normativa aplicable al | !

Servicio. | |
9 | La Comision otorgara seguimiento a las acciones Enero a Marzo Objetivo
| de titulacién que derivan de la Maestria § especifico V
10 La Comisidn otorgara seguimiento a las acmones Febrerc a Objetivo
de implementacion de nuevas oportunidades de Diciembre . especifico IV
| profesionalizacién a nivel posgrado en beneﬂc;lo |

~ de la ciudadanfa

IX. APROBACION DEL PLAN DE TRABAJO

Este Plan Anual de Trabajo 2022, es aprobado en Sesién de la Comisidn
Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, celebrada el
dia 23 de Febrero de 2022, por las Consejeras, el Consejero, y la Secretaria
Técnica, integrantes de la Comisién, para cuyos efectos lo hacen firmando al
margen y a alce de todas las hojas que conforman el contenido.
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