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l. Presentacion

La Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Yucatan en su Capitulo
IV Articulo 127 sefala que, para el estudio, examen, opinién y dictaminacién de los asuntos
relacionados con las atribuciones del Consejo General del Instituto, se integraran

Comisiones:

. Comision Permanente de Prerrogativas;
l. Comision Permanente de Administracion;
ll. Comisién Permanente de Participaciéon Ciudadana;

V. Comisién Especial de Precampanias;
V. Comisién de Denuncias y Quejas, y
VI. Comisién de Educacién Civica, y
VIL. Las demas que consideren necesarias

Las normas que regulan la organizacion y el funcionamiento de las Comisiones asi como la
actuaciéon de sus integrantes en las mismas, estan contenidas en el Reglamento para el
funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de

Participacién Ciudadana de Yucatan.

En cumplimiento con el Reglamento para el funcionamiento de las Comisiones del Consejo,
General del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan, en su articulo 11 \
fraccion |, la Comisién de Educacion Civica presenta su Informe Anual de Actividades
correspondiente al ejercicio 2019, en el que se precisan las tareas desarrolladas a través de

la descripcidn de las actividades realizadas.
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ll. Integracion

El dia 13 de octubre del 2017, en Sesién Extraordinaria el Consejo General de este instituto,
aprobd por unanimidad de votos el Acuerdo C.G. 164/2017, por lo que la Comision de

Educacion Civica, queda integrada de la siguiente forma:

Mtra. Maria de Lourdes Rosas Moya
Consejera Presidente
Presidente de la Comision

Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez
Consejera Electoral
Integrante

Dr. Jorge Miguel Valladares Sanchez
Consejero Electoral

Integrante
Mtra. Alma Isabel Gonzalez Herrera
23 Directora Ejecutiva de Capacitacion

Electoral y Educacion Civica.

Secretaria Técnica.
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lll. Sesiones y reuniones de trabajo efectuadas

Para el desarrollo y ejecucion de las actividades proyectadas, se tuvo a bien realizar
las sesiones necesarias para dar cumplimiento al Programa Anual de Trabajo de la Comision
de Educacion Civica, las cuales se enlistan a continuacion:

Sesiones 2019

Cons | Fecha Hora Lugar Asistentes

29/01/2019 Sala de Mtra. Maria de Lourdes Rosas Moya
Juntas (Presidente)

Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez (Integrante)

Dr. Jorge Miguel Valladares Sanchez
(integrante)

02 01/03/2019 | 11:00 Sala de Mtra. Maria de Lourdes Rosas Moya
Juntas (Presidente)

Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez (Integrante)

Dr. Jorge Miguel Valladares Sanchez
(integrante)

03 07/05/2019 | 12:30 Sala de Mtra. Maria de Lourdes Rosas Moya
Juntas (Presidente)

Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez (Integrante)

Dr. Jorge Miguel Valladares Sanchez
(integrante)

04 16/07/2019 | 11:00 Sala de Mtra. Maria de Lourdes Rosas Moya
Juntas (Presidente)

Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez (Integrante)

Dr. Jorge Miguel Valladares Sanchez
(integrante)

05 22/08/2019 | 15:00 Sala de Mtra. Maria de Lourdes Rosas Moya
Juntas (Presidente)

Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez (Integrante)

Dr. Jorge Miguel Valladares Sanchez
(integrante)

06 24/09/2019 | 19:00 Sala de Mtra. Maria de Lourdes Rosas Moya
Juntas (Presidente)

Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez (Integrante)

07 23/10/2019 | 09:38 Sala de Mtra. Maria de Lourdes Rosas Moya
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Sesiones 2019

Cons  Fecha  Hora ~ Asistentes

Juntas (Presidente)
Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez (Integrante)

Dr. Jorge Miguel Valladares Sanchez
(integrante)

08 19/11/2019 | 11:00 Sala de Mtra. Maria de Lourdes Rosas Moya
Juntas (Presidente)

Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez (Integrante)

Dr. Jorge Miguel Valladares Sanchez
(integrante)

IV. Actividades Desarrolladas

El objetivo principal de esta Comisién es coadyuvar, examinar y supervisar las
acciones y/o programas de Educacién Civica dirigidas a la poblacién yucateca, asi como lo
correspondiente a los programas y materiales dirigidos a la capacitacién electoral para las y
los ciudadanos participantes en la integracion de las mesas directivas de casilla. Derivado de
lo anterior la Comisién coadyuvé en asesorar en el disefio, planeacién y organizacién de las
actividades de la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, asi como
supervisar el cumplimiento de las mismas.

A continuacion, se detallan las actividades:

1. Red Civica. Consolidar y fortalecer la red de alianzas

La Red Civica IEPAC, la conforman un conjunto de Agrupaciones Civiles, que realizan (/
actividades en pro de un bien colectivo y de impacto social con el fin de incidir en la formacion

de una ciudadania fortalecida y participativa. Dicha red inici6 en diciembre de 2017 y a la

fecha la integran 44 agrupaciones de la sociedad civil.

El objetivo de esta red, es generar y mantener la comunicacién constante entre aliados
estratégicos a través de encuentros propiciados, para integrar a mas agentes sociales
buscando que la red crezca y se consolide.

Durante el 2019 se realizaron 3 encuentros de integracién los cuales se llevaron a
cabo el 27 de febrero, el 17 de octubre y el 10 de diciembre. Los acuerdos en dichos
encuentros han sido compartir al interior y al exterior de la red, la difusion de las actividades
que cada agrupacién desempefia a favor de la ciudadania y la creacion del directorio integral
de la Red Civica.
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Durante dichas reuniones, los integrantes de la Comision de Educacion Civica,
tuvieron una participacion activa resaltando la importancia de la integracion de las
asociaciones en la red, asi como el punto de maximizar el impacto ante la ciudadania en el
hecho de participar y en conjunto hacer mas. Por otra parte, en las sesiones, dan seguimiento
de la planeacion y del resultado que se obtiene mediante el informe que presenta la Direccién
Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, al respecto.

A continuacién, se enlista las asociaciones integrantes de la Red:
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12.
13.
14.
15,
16.
17.
18.
19,
20.
21.
22.
28,
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.

ADL Visién Compartida, A.C.

Adultos Mayores Activos por el Bien de Yucatan y México A.C.
Alternativa Yucateca Integral

Asociacion de Scouts de México A.C. Provincia Yucatan
Asociacion de Universitarias de Yucatan A.C.

Asociacion Mexicana de Mujeres Empresarias de Yucatan, A. C.
(AMMEYUC)

Asociacion Mexicana de Mujeres Empresarias, A.C. Capitulo Yucatan
(AMEXME)

Asociacion Transgénero, (YUCATRANS)

Bendiciendo con Amor, A.C.

. Camara Nacional de Comercio en Pequefio de Servicios y Turismo,

delegacion Mérida (CANACOPE)

Céamara Nacional de Comercio, Servicios y Turismo de Mérida (CANAC
Centro de Estudios Superiores en Sexualidad (CESSEX)
Centro de Rehabilitacién Oasis Yucatan A.C. Oasis Jévenes
Centro Empresarial de Mérida (COPARMEX)

Ciencia Social Alternativa A.C. Kéokay

Club Rotario Mérida ltzaes

Colegio de Psicélogos de Yucatan, A.C.

Corresponsabilidad y Promocién Social A.C.

Criterio Ciudadano

Cuestion Ciudadana A.C.

Derechos, Cultura y Diversidad Sexual, A.C.(DCyDS)
Desarrollarte Efecto Mariposa México A.C.

Ecomunnis, A.C.

Federacion de Colegios de Profesionales de Yucatan. A.C. (FEDECOL)
Federacion de Colonos Urbanos de Yucatan, A.C.
Fundacién Haciendas del Mundo Maya A.C.

Fundacién Mujeres Trabajando

Igualdad Sustantiva Yucatan

Institucion Asistencial, A.C.

La Oriental Peninsular A.C.

Le puuta’, Cultura Feminista Para el Desarrollo

Liderazgo Internacional Interdisciplinario, A.C.

Los nifios de la Obrera

Mujeres con Violencia y Jévenes en Riesgo de Suicidio y Violacién, A.C.
(MUVIJORISUVI)

Organizacioén para el Desarrollo Integral (ODI)

Para Vivir en Plenitud, A.C.

Pujula Aldea Maya Viva

Red de Mujeres por la Democracia Paritaria

Rumpere Impunitas, A.C.
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40. Ser Joven Yucatan

41. Unidad de Apoyo para la Prevencion Social (UNAPREVS)

42. Unidad de Atencién Sicolégica, Sexoldgica y Educativa para el Crecimiento
Personal, A.C. (UNASSE)

43. Uniendo manos por una vida mejor A.C.

44. Xjimbal K’aax A.C. (Conservacion del Medio Ambiente y el Patrimonio
Arqueolégico)

2. Generacién de modelos de practicas democraticas y encuentros de
experiencias con actores sociales

La Comision de Educacién Civica, incentiva
la participacién de las asociaciones civiles en las
actividades de educacién civica, en especifico las
que se encuentran integradas en la Red, para ello,
coadyuvé con la Direccién Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y Educacién Civica, en la
orientacion respecto a las actividades que
contemplaron la elaboracién del protocolo de
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exigencia y monitoreo ciudadano. Las reuniones de trabajo que se derivaron son las
siguientes: 22 de mayo, 3 de septiembre y 10 de diciembre.

Durante el desarrollo de las reuniones de trabajo, los avances han sido progresivos desde la
primera reunién, en la cual, se les dio a conocer la importancia de crear este instrumento y la
propuesta preliminar respecto a los elementos que la guia debia contener como elemento
fundamental del protocolo. Asi mismo, se realizaron mesas de trabajo con el objetivo de
analizar los conceptos basicos y tomarlos como punto de partida para la fundamentacién
tedrica que complementaria la guia del protocolo. Los conceptos tedricos fueron: ciudadania,
exigencia ciudadana y democracia participativa. En la segunda reunién se dieron a conocer
los avances de la guia del protocolo de exigencia y monitoreo ciudadano y se desarroll6 el
ejercicio democratico, para elegir el hombre ya mencionado. “Protocolo de exigencia y
monitoreo ciudadano”.

Asi mismo, se presentaron los siete pasos de la guia del protocolo, resaltando la
importancia de conocer a detalle el documento publico oficial como el Plan Estatal d
Desarrollo 2018-2024, y sobre el cual se realizaria el monitoreo para la exigencia del
cumplimiento, respecto a los ejes sectoriales y transversales, asi como los compromisos que
en dicho documento se establecen.

La tercera reunién de trabajo verso, sobre el enfoque respecto al objetivo del protocolo
y se dio un recorrido respecto al documento que se esta conformando como los antecedentes,
marco tedrico y la guia del protocolo. Asimismo, se tomaron acuerdos respecto a la eleccion
de las tematicas a través de un ejercicio democratico, con las cuales se realizara el monitoreo
como proyecto piloto y se aplicé un cuestionario respecto a algunas acciones que deberan
realizar para dar inicio al monitoreo, como por ejemplo los mecanismos para obtener solicitar
informacion a las autoridades, los tiempos y la difusion de resultados. Finalmente, y con
mucha disposiciéon las agrupaciones y asociaciones civiles se organizaron y asumieron el
compromiso de trabajar en equipo, para dar seguimiento y monitoreo sobre las tematicas
acordadas.

Al cierre del afo, la Comision de
Educacioén Civica, han supervisado el avance en
la conformacién del protocolo, participando en
las reuniones de trabajo con las/los integrantes
de la red civica y a través de los informes
presentados por la Direccion Ejecutiva de
Capacitacién y Educacion Civica.
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3. Dialogos universitarios para la construccion de buenas practicas
democraticas

El objetivo de esta actividad es la de promover el fortalecimiento de la cultura
democratica mediante la reflexién en torno a la participacion ciudadana, la apropiacion del
espacio publico y el ejercicio efectivo de los derechos humanos.

La Comisién de Educacién Civica, coadyuvdé con la Direccién Ejecutiva de
Capacitacién Electoral y Educacién Civica en la orientacion respecto a formatos técnicos
(ficha técnica, carta descriptiva) para el desarrollo de las actividades, asimismo, participando
en la aplicacién de algunos dialogos.

A continuacion, se presenta la numeraria correspondiente a esta actividad:

Escuelas atendidas 10
Estudiantes participantes 366
Hombres 169
Mujeres 197
Municipios cubiertos Mérida, Motul, Ticul,
Oxcutzcab

Las instituciones educativas que participaron en la actividad fueron:

Universidad Marista, Universidad Nacional Auténoma de México, Universidad Modelo, Colegio
Teresiano, Instituto Tecnolégico Superior del Sur en Oxcutzcab, Universidad Mesoamericana
de San Agustin, Centro Educativo Rodriguez Tamayo, Instituto de Estudios Superiores de
Motul, Instituto Comercial Bancarios y la Escuela Normal Superior de Ticul.

&=

Producto de los encuentros con la comunidad universitaria, es la conformaciéon de un
directorio, por lo que se cuenta con una red juvenil conformada por 104 universitarios.







